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Пояснительная записка
Рабочая программа воспитания (далее по тексту Программа) является обязательной частью основных образовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования. Она разработана на основе Федеральной рабочей программы воспитания и не противоречит требованиям Федеральной образовательной программы начального общего образования(Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 372 "Об утверждении федеральной образовательной программы начального общего образования" (Зарегистрирован 12.07.2023 № 74229),  Федеральной образовательной программы основного общего образования (Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 370 "Об утверждении федеральной образовательной программы основного общего образования" (Зарегистрирован 12.07.2023 № 74223), Федеральной образовательной программы среднего общего образования (Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 371 "Об утверждении федеральной образовательной программы среднего общего образования" (Зарегистрирован 12.07.2023 № 74228).
Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса на уровне общего и среднего профессионального образования, соотносится с примерными рабочими программами воспитания для образовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного образования и среднего профессионального образования.

Данная Программа направлена на решение проблем вхождения учащихся в социальный мир и налаживания ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми. 

Являясь документом тактического значения, Программа показывает, каким образом педагогические работники реализуют воспитательный потенциал их совместной с учащимися деятельности и тем самым создают в школе-интернате эффективную воспитывающую среду.

Программа представляет собой описание системы форм и методов работы с учащимися при освоении ими основных образовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования и является основой для составления календарных планов воспитательной работы каждого уровня образования.

В центре Программы воспитания в соответствии с ФГОС общего образования находится личностное развитие учащихся, формирование у них системных знаний о различных аспектах развития России и мира. 
Программа реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными институтами воспитания; предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения в российском обществе. 

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления воспитания.

Ценности человека, дружбы, семьи, сотрудничества лежат в основе духовно-нравственного и социального направлений воспитания.

Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания.

Ценность здоровья лежит в основе направления физического воспитания.

Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания.

Ценности культуры и красоты лежат в основе эстетического направления воспитания.

Программа призвана обеспечить достижение учащимися таких личностных результатов, как формирование основ российской идентичности; готовности учащихся к саморазвитию; мотивации к познанию и обучению; ценностные установки и социально-значимые качества личности; активное участие в социально-значимой деятельности. 

Программа включает три раздела: целевой; содержательный; организационный.
К Программе прилагаются ежегодные календарные планы воспитательной работы начальной, основной и средней школы. 

Программа позволяет педагогическим работникам скоординировать свои усилия, направленные на воспитание учащихся. 
Раздел I. Ценностно-целевые основы 
и планируемые результаты воспитания
Участниками образовательных отношений в части воспитании являются педагогические и другие работники школы-интерната, учащиеся, их родители (законные представители), представители иных организаций в соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами школы-интерната. Родители (законные представители) несовершеннолетних учащихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей перед всеми другими лицами.

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания учащихся в школе-интернате определяются содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм и ценностей, основные из которых закреплены в Конституции Российской Федерации. 
С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия российского общества ценностно-целевые основы воспитания учащихся включают духовно-нравственные ценности культуры народов России, традиционных религий народов России в качестве вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого на добровольной основе, в соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями и потребностями родителей (законных представителей) несовершеннолетних учащихся. 

Воспитательная деятельность в школе-интернате реализуется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, зафиксированными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.

1.1. Цель и задачи воспитания

Современный национальный воспитательный идеал – это высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененный в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на базовых для российского общества ценностях, формулируется общая цель воспитания в РЖД лицее №8 – личностное развитие учащихся, проявляющееся:

-в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало 
на основе этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний); 

-в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям 
(то есть в развитии их социально значимых отношений);

-в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, опыта применения сформированных знаний и отношений на практике (то есть в приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел).

Данная цель ориентирует педагогических работников на обеспечение позитивной динамики развития личности учащегося. В связи с этим важно сочетание усилий педагогического работника по развитию личности учащегося и усилий самого учащегося по своему саморазвитию. Их сотрудничество, партнерские отношения являются важным фактором успеха в достижении цели.

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным особенностям учащихся позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты, которым уделяется чуть большее внимание на разных уровнях общего образования.

Уровень начального общего образования

В воспитании учащихся младшего школьного возраста таким целевым приоритетом является создание благоприятных условий для усвоения социально значимых знаний – знаний основных норм и традиций того общества, в котором они живут. 

Выделение данного приоритета связано с особенностями учащихся младшего школьного возраста: с их потребностью самоутвердиться в своем новом социальном статусе – статусе ученика, то есть научиться соответствовать предъявляемым к носителям данного статуса нормам и принятым традициям поведения. Такого рода нормы и традиции задаются в школе педагогическими работниками и воспринимаются учащимися как нормы и традиции поведения, знание которых становится базой для развития социально значимых отношений учащихся и накопления ими опыта осуществления социально значимых дел в подростковом и юношеском возрасте. 

К наиболее важным из них относятся следующие:  

-быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом (сестрой), внуком (внучкой); уважать старших и заботиться о младших членах семьи; выполнять посильную для учащегося домашнюю работу, помогая старшим;

-быть трудолюбивым, следуя принципу «делу — время, потехе — час» как в учебных занятиях, так и в домашних делах, доводить начатое дело до конца;

-знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, улицу, город, село, свою страну; 

-беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе или дома, заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о бездомных животных в своем дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; не засорять бытовым мусором улицы, леса, водоемы);  

-проявлять миролюбие – не затевать конфликтов и стремиться решать спорные вопросы, не прибегая к силе; 

-стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить знания;

-быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым;

-соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ жизни; 

-уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; стремиться устанавливать хорошие отношения с другими людьми; уметь прощать обиды, защищать слабых, по мере возможности помогать нуждающимся в этом людям; уважительно относиться к людям иной национальной или религиозной принадлежности, иного имущественного положения, людям с ограниченными возможностями здоровья;

-быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть 
в чем-то непохожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и проявлять инициативу, отстаивать свое мнение и действовать самостоятельно, без помощи старших.  

Знание перечисленных социальных норм и традиций, понимание важности следования им имеет особое значение для учащегося младших классов, поскольку облегчает его вхождение в широкий социальный мир, 
в открывающуюся ему систему общественных отношений. 

Уровень основного общего образования

В воспитании учащихся подросткового возраста целевым приоритетом является создание благоприятных условий для развития социально значимых отношений и, прежде всего, ценностных отношений:

-к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья;

-к труду как основному способу достижения жизненного благополучия человека, залогу его успешного профессионального самоопределения и ощущения уверенности в завтрашнем дне; 

-к своему Отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором человек вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему предками и которую нужно оберегать; 

-к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны человека; 

-к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой дружбы, налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и создания благоприятного микроклимата в своей собственной семье;

-к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее человека, как результату кропотливого, но увлекательного учебного труда; 

-к культуре как духовному богатству общества и важному условию ощущения человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, искусство, театр, творческое самовыражение;

-к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего настроения и оптимистичного взгляда на мир;

-к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, 
как равноправным социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать доброжелательные и взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку радость общения и позволяющие избегать чувства одиночества;

-к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся 
и самореализующимся личностям, отвечающим за свое собственное будущее. 

Данный ценностный аспект человеческой жизни чрезвычайно важен для личностного развития подростка, так как именно ценности во многом определяют его жизненные цели, его поступки, его повседневную жизнь. Выделение данного приоритета в воспитании учащихся при получении основного общего образования связано с особенностями подросткового возраста: с их стремлением утвердить себя как личность в системе отношений, свойственных взрослому миру. В этом возрасте особую значимость для учащихся приобретает становление их собственной жизненной позиции, собственных ценностных ориентаций. Подростковый возраст – наиболее удачный возраст для развития социально значимых отношений.

Уровень среднего общего образования

В воспитании учащихся юношеского возраста целевым приоритетом является создание благоприятных условий для приобретения ими опыта осуществления социально значимых дел.

Выделение данного приоритета связано с возрастными особенностями учащихся: с их потребностью в жизненном самоопределении, в выборе дальнейшего жизненного пути, который открывается перед ними на пороге самостоятельной взрослой жизни. Сделать правильный выбор старшеклассникам поможет имеющийся у них реальный практический опыт, который они приобретают, в том числе и в школе-интернате. 

При планировании воспитания старшеклассников формируемый опыт является социально значимым, так как именно он поможет гармоничному вхождению выпускника во взрослую жизнь:

-опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких; 

-трудовой опыт, опыт участия в производственной практике;

-опыт дел, направленных на пользу своему родному городу или селу, стране в целом, опыт деятельного выражения собственной гражданской позиции; 

-опыт природоохранных дел;

-опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций в школе-интернате, дома или на улице;

-опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных исследований, опыт проектной деятельности;

-опыт изучения, защиты и восстановления культурного наследия человечества, опыт создания собственных произведений культуры, опыт творческого самовыражения; 

-опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей; 

-опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых людях, волонтерский опыт;

-опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого самовыражения и самореализации.

Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных 
с возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирования других составляющих общей цели воспитания. Приоритет – это то, чему педагогическим работникам, работающим с учащимися конкретной возрастной категории, предстоит уделять большее, но не единственное внимание. 

Целенаправленная и планомерная, добросовестная работа педагогических работников по достижению поставленной цели, позволит учащемуся получить необходимые социальные навыки, которые помогут ему лучше ориентироваться в сложном мире человеческих взаимоотношений, эффективнее налаживать коммуникацию с окружающими, увереннее себя чувствовать во взаимодействии с ними, продуктивнее сотрудничать с людьми разных возрастов и разного социального положения, смелее искать и находить выходы из трудных жизненных ситуаций, осмысленнее выбирать свой жизненный путь в сложных поисках счастья для себя и окружающих его людей.

Достижению поставленной цели воспитания обучающихся будет способствовать решение следующих основных задач: 

-реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, поддерживать традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа в школьном сообществе;
-реализовывать потенциал воспитателя (классного руководителя) в воспитании учащихся, поддерживать активное участие классных сообществ в жизни школы;

-вовлекать учащихся в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, работающие по школьным программам внеурочной деятельности и дополнительного образования, реализовывать их воспитательные возможности;
-использовать в воспитании учащихся возможности школьного урока, поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий 
с обучающимися; 

-инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне школы, так и на уровне классных сообществ; 

-поддерживать деятельность функционирующих на базе школы-интерната детских общественных объединений и организаций;
-организовывать для учащихся экскурсии, экспедиции, походы 
и реализовывать их воспитательный потенциал;
-организовывать профориентационную работу с учащимися;

развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее воспитательные возможности;

-организовать работу с семьями учащихся, их родителями или законными представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития обучающихся.
Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать интересную и событийно насыщенную жизнь учащихся и педагогических работников, что станет эффективным способом профилактики антисоциального поведения учащихся.

1.2. Методологические основы и принципы 
воспитательной деятельности 
Методологической основой Программы являются антропологический, культурно-исторический, средовый, системный и деятельностный подходы. 
Антропологический подход рассматривает воспитательный процесс как способ существования и развития личности, при котором самореализация и самоутверждение осуществляются посредством свободного выбора действий, через волевое становление, внимание, восприятие, умение справится с трудностями, препятствиями и противоречиями на основе протекания мыслительной деятельности. Новое антропологическое понимание педагогических проблем в контексте современной социальной жизни определяется некоторыми положениями теорий: «открытого будущего», «формального и материального образования», «педагогики ненасилия», «педагогики фасилитации», «медиа-образования» и других.
Культурно-исторический подход определяет процессы воспитания и обучения как способы приобщения детей к национальной культуре и мировым ценностям, а также как способы развития творческих способностей и наклонностей. В настоящее время происходит интенсивная трансформация содержания культурно-исторического подхода в образовательную деятельность образовательных учреждений страны. 
Сторонники культурно – исторической концепции, представленной в работах Л.С. Выготского, С.Л. Рубинштейна, А.Н. Леонтьева, Д.Б. Эльконина, В.В. Давыдова и других, утверждали, что среда является объектом преобразования в процессе человеческой деятельности.

Средовый подход. Социально-философские и социально-антропологические разработки проблемы среды прочно вошли в область педагогических исследований и разработок. В отечественной педагогике к анализу роли среды обращались К.Д. Ушинский, Л.Н. Толстой, П.Ф. Лесгафт и другие выдающиеся российские мыслители. Интересна точка зрения П.Ф. Лесгафта
, не ограничивающегося признанием важности среды, а выстроившем концепцию, которая была конкретизирована до уровня использования. Им была разработана типология личностных качеств детей, возникающих при различных действиях среды, а также дано описание тех элементов среды, которые способствуют возникновению этих качеств. При этом П.Ф. Лесгафт не абсолютизировал роль среды, относясь к ней как одному из средств и выступая против попыток педагогов уйти от ответственности за результаты педагогической деятельности, сваливая все на наследственность или непредсказуемые влияния среды. 
Системный подход (И. В. Блауберг, В. Н. Садовский, Э. Г. Юдин) в организации образовательной деятельности предполагает взаимосвязь всех его составляющих: содержания образования, педагогического и психологического мониторингов, что в свою очередь, позволит не только изучать и преобразовывать представления о развитии личности воспитанника, но и исследовать механизмы и динамику развития, качественного изменения ее состояния. 
Данный подход актуален и востребован при решении организационно-управленческих задач.

Деятельностный подход (Н. Леонтьев, В.В. Давыдов, Г.П. Щедровицкий, Д.Б. Эльконин, С.Л. Рубинштейн, А.Н. Леонтьев и др.).
Понятие деятельности, с точки зрения Г.П. Щедровицкого, возникло в связи необходимостью соотнесения и установления связи «таких разнородных предметов, как знания, операции, вещи, смыслы, значения, цели, мотивы, сознание, знаки и т. п.

Сторонники деятельностного подхода утверждают, что в современном образовательном процессе деятельность субъекта занимает центральное место
, а его применение в отношении образования должно «удовлетворять общим законам функционирования всех систем деятельности»
. Это значит, что деятельность субъектов образовательного процесса должна удовлетворять характеристикам предметности, осмысленности и целенаправленности, предусматривать использование определенных средств преобразования.

Воспитательная деятельность в РЖД лицее №8 основывается на следующих принципах:

· принцип гуманистической направленности. Каждый учащийся имеет право на признание его как человеческой личности, уважение его достоинства, защиту его человеческих прав, свободное развитие;

· принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение;

· принцип культуросообразности. Воспитание основывается на культуре и традициях России, включая культурные особенности региона; 
· принцип следования нравственному примеру. Пример, как метод воспитания, позволяет расширить нравственный опыт учащегося, побудить его к открытому внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при построении собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку реальную возможность следования идеалу в жизни;

· принцип безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и безопасного поведения; 
· принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость совместной деятельности взрослого и учащегося на основе приобщения к культурным ценностям и их освоения;

· принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при котором все учащиеся, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования.

Данные принципы реализуются в укладе РЖД лицея №8, включающем воспитывающие среды, общности, культурные практики, совместную деятельность и события.
1.2.1. Уклад РЖД лицея №8
Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и школы-интерната, задающий культуру поведения сообществ, описывающий предметно-пространственную среду, деятельности и социокультурный контекст.

Уклад способствует формированию ценностей воспитания, которые разделяются всеми участниками образовательных отношений.
Особенности уклада школы-интерната обусловлены круглосуточным пребыванием учащихся в течение учебной недели, четкой регламентацией распорядком дня и Правилами поведения учащихся. 
Характеристиками уклада РЖД лицея №8  являются: безопасность пребывания учащихся на территории учреждения, направленность на сохранение психологического и физического здоровья учащихся, сохранение и приумножение традиций учреждения, открытость к продуктивному взаимодействию с внешней средой, тесная взаимосвязь с родительской общественностью в вопросах воспитания. 
1.2.2. Воспитывающая среда школы-интерната
Воспитывающая среда – это особая форма организации целостного образовательного процесса, реализующего цель и задачи воспитания в урочной и внеурочной деятельности.

Все компоненты образовательного процесса взаимообусловлены и взаимозависимы, так как подчинены единой цели воспитания, направлены на решение общих задач и ориентированы на общепринятые планируемые личностные и метапредметные результаты, что позволяет сказать о целенаправленном создании воспитывающей среды.
Воспитывающая среда определяется целью и задачами воспитания, духовно-нравственными и социокультурными ценностями, образцами и практиками. 
Основными характеристиками воспитывающей среды в школе-интернате являются ее насыщенность и структурированность. 

1.2.3. Воспитывающие общности (сообщества) в школе-интернате
Основные воспитывающие общности в школе-интернате: 

Детская организация «Новое поколение», представляет собой объединение учащихся 5-11 классов, действующее на основе Положения и в соответствие плану работы на учебный год. 
Для этой организации характерен высокий уровень самостоятельности в принятии решений о проведении разнообразных творческих дел, волонтерской помощи окружающим людям и окружающей среде.   Данная организация готовит и проводит ряд традиционных ежегодных акций по благоустройству близлежащих территорий: изготавливают кормушки для птиц, заботятся о растениях. Волонтеры посещают «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Гармония», общаются и поддерживают ребят, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. Проводят совместные акции с Благотворительным центром помощи больным детям «Радуга», Нежинским геронтологическим центром.
В школе-интернате действуют клубные объединения учащихся патриотической, спортивно-оздоровительной, туристко-краеведческой направленности. Пользуется большой популярностью танцевальный ансамбль.  Развито ученическое самоуправление, действующее через созданные советы на уровне класса, параллели, школы-интерната. 
Учащиеся школы-интерната шефствуют над детским садом, помогают в проведении праздников, выступают с концертными номерами. 

  Все это способствует освоению, приобретению способов поведения учащимися, помогает вместе учиться, играть, трудиться, достигать поставленной цели, строить отношения. 
Основная цель – создавать в детских взаимоотношениях дух доброжелательности, развивать стремление и умение помогать друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, поведению, общими усилиями достигать цели.

Детско-взрослые объединения носят характер временных творческих союзов по подготовке и проведению общешкольных традиционных дел, среди которых основным является ежегодный Фестиваль дружбы. Совместно-распределенная деятельность способствует освоению новых способов деятельности, учит рационально распределять время, работать в команде по достижению единой цели.
Основная цель – содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, наличие общих ценностей и смыслов у всех участников.
  Профессионально-родительские объединения – это общность работников школы-интерната и всех взрослых членов семей учащихся. 
Основная задача общности – объединение усилий 
по воспитанию учащегося в семье и школе, решение противоречий и проблем, разносторонняя поддержка обучающихся для их оптимального и полноценного личностного развития, воспитания. 
Для этого в РЖД лицее №8 ежегодно работает лекторий для родителей учащихся 1-11 классов. На регулярной основе планируются и проводятся тематические родительские собрания. В каждом классе создаются родительские советы.

  Профессиональные объединения в РЖД лицее №8 представлены методическими объединениями учителей-предметников, воспитателей, действующими на регулярной основе на основании Положения и в соответствие плану работы на учебный год.  Для всех методических объединений характерно единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками школы, которые должны разделять те ценности, которые заложены в основу Программы.
В течение учебного года работают творческие группы, создаваемые приказом директора школы-интерната для решения актуальных проблем образовательного процесса в целях повышения качества образования. 
Требования к профессиональным сообществам школы-интерната:

·  соблюдение норм профессиональной педагогической этики; 
·  уважение и учет норм и правил уклада школы, их поддержка в профессиональной педагогической деятельности, общении;

·  уважение ко всем учащимся, их родителям (законным представителям), коллегам;

·  соответствие внешнего вида и поведения профессиональному статусу, достоинству педагога, учителя в российской отечественной педагогической культуре, традиции;

·  знание возрастных и индивидуальных особенностей учащихся, общение с ними с учетом состояния их здоровья, психологического состояния при соблюдении законных интересов прав как учащихся, так и педагогов;

·  инициатива в проявлениях доброжелательности, открытости, готовности к сотрудничеству и помощи в отношениях с учащимися и их родителями (законными представителями), коллегами;

·  внимание к каждому учащемуся, умение общаться и работать с ними с учетом индивидуальных особенностей каждого;

·  быть примером для учащихся в формировании ценностных ориентиров, соблюдении нравственных норм общения и поведения;

·  поощрять учащихся к общению, поддерживать их стремления к взаимодействию, дружбу, взаимопомощь, заботу об окружающих, чуткость, внимание к людям, чувство ответственности. 

1.2.4. Социокультурный контекст

Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда, в которой человек растет и живет. Он также включает в себя влияние, которое среда оказывает на идеи и поведение человека.

Социокультурные ценности являются определяющими в структурно-содержательной основе Программы.


Социокультурный контекст воспитания является вариативной составляющей воспитательной программы. Он учитывает этнокультурные, конфессиональные и региональные особенности и направлен на формирование ресурсов воспитательной программы.
Опыт реализации Программы «Школа диалога культур», комплексных образовательных программ внеурочной деятельности для учащихся 1-4 классов и учащихся 5-7 классов «Мир вокруг нас», а также методические и дидактические материалы по поликультурному образованию учащихся, подготовленные педагогическими работниками, не потеряли актуальность и представляют ценность для урока и внеурочной деятельности.
Реализация социокультурного контекста опирается на построение социального партнерства школы-интерната.
В настоящее время сложились прочные плодотворные, социально-ориентированные по своей значимости связи с Департаментом общественных отношений и социальной политики Администрации г. Омска, Администрацией Ленинского административного округа г. Омска, Советом ветеранов локомотивного депо ст. Омск,  Центром управления железнодорожными перевозками ст. Омск-Пассажирский, Ассоциацией детских общественных объединений «СВЕТОЧ» Ленинского административного округа г. Омска, КУ Омской области «Социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних «Гармония», волонтёрским отрядом Западно-Сибирской железной дороги Омского региона, Благотворительным центром помощи детям «Радуга». 

1.3. Основные направления воспитания учащихся

Основные направления воспитания учащихся в школе-интернате:

· гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской государственности, знание и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации;

· воспитание патриотизма, любви к своему народу и уважения к другим народам России, формирование общероссийской культурной идентичности;

· духовно-нравственное развитие и воспитание учащихся на основе духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских семейных ценностей; 

· эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства;

· экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей;

· воспитание культуры здорового образа жизни и безопасности;

· трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности;

· физическое воспитание: развитие физических способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, личной и общественной безопасности;

· познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию.

1.4. Требования к планируемым результатам воспитания 
Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но деятельность педагогического коллектива нацелена на перспективу развития и становления личности обучающегося. Поэтому результаты достижения цели, решения задач воспитания даны в форме целевых ориентиров, представленных в виде обобщенных портретов выпускника на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования. 
1.4.1. Целевые ориентиры результатов воспитания 
на уровне начального общего образования

	Направления 
	Характеристики (показатели)

	Гражданское

Патриотическое


	Знающий и любящий свою малую родину, свой край.

Имеющий представление о своей стране, Родине – России, ее территории, расположении.

Сознающий принадлежность к своему народу, этнокультурную идентичность, проявляющий уважение к своему и другим народам.

Сознающий свою принадлежность к общности граждан России;

Понимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и будущему своей малой родины, родного края, своего народа, российского государства.

Имеющий первоначальные представления о своих гражданских правах и обязанностях, ответственности в обществе и государстве.

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение.

	Духовно-нравственное
	Понимающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и достоинство каждого человека.

Умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, давать нравственную оценку своим поступкам, отвечать за них.

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий неприятие любых форм поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям.

Понимающий необходимость нравственного совершенствования, роли в этом личных усилий человека, проявляющий готовность к сознательному самоограничению.

Владеющий первоначальными навыками общения с людьми разных народов, вероисповеданий.

Знающий и уважающий традиции и ценности своей семьи, российские традиционные семейные ценности (с учетом этнической, религиозной принадлежности).

Владеющий первоначальными представлениями о единстве и многообразии языкового и культурного пространства России, о языке как основе национального самосознания.

Испытывающий нравственные эстетические чувства к русскому и родному языкам, литературе.

Знающий и соблюдающий основные правила этикета в обществе.

	Эстетическое
	Проявляющий уважение и интерес к художественной культуре, восприимчивость к разным видам искусства, творчеству своего народа, других народов России.

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, искусства.

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве людей.

	Физическое 
	Соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде.

Ориентированный на физическое развитие, занятия спортом.

Бережно относящийся к физическому здоровью и душевному состоянию своему и других людей.

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в быту, природе, обществе. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста.

	Трудовое
	Сознающий ценность честного труда в жизни человека, семьи, народа, общества и государства.

Проявляющий уважение к труду, людям труда, ответственное потребление и бережное отношение к результатам своего труда и других людей, прошлых поколений.

Выражающий желание участвовать в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности.

Проявляющий интерес к разным профессиям.

	Экологическое
	Понимающий зависимость жизни людей от природы, ценность природы, окружающей среды.

Проявляющий любовь к природе, бережное отношение, неприятие действий, приносящих вред природе, особенно живым существам.

Выражающий готовность осваивать первоначальные навыки охраны природы, окружающей среды и действовать в окружающей среде в соответствии с экологическими нормами.

	Познавательное
	Выражающий познавательные интересы, активность, инициативность, любознательность и самостоятельность в познании.

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах как компонентах единого мира, многообразии объектов и явлений природы, о связи мира живой и неживой природы, о науке, научном знании, научной картине мира.

Проявляющий уважение и интерес к науке, научному знанию в разных областях.


1.4.2. Целевые ориентиры результатов воспитания 
на уровне основного общего образования 
	Направления
	Характеристики (показатели)

	Гражданское


	Знающий и принимающий свою российскую гражданскую идентичность в поликультурном и многоконфессиональном российском обществе, в современном мировом сообществе.

Проявляющий уважение, ценностное отношение к государственным символам России, праздникам, традициям народа России.

Понимающий и принимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и будущему народам России, тысячелетней истории российской государственности.

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации своих гражданских прав и свобод.

Ориентированный на участие на основе взаимопонимания и взаимопомощи в разнообразной социально значимой деятельности, в том числе гуманитарной (добровольческие акции, помощь нуждающимся и т.п.).

Принимающий участие в жизни школы (в том числе самоуправление), местного сообщества, родного края.

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции в обществе.

	Патриотическое
	Сознающий свою этнокультурную идентичность, любящий свой народ, его традиции, культуру.

Проявляющий уважение, ценностное отношение к историческому и культурному наследию своего и других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране.

Сознающий себя патриотом своего народа и народа России в целом, свою общероссийскую культурную идентичность.

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории, культуры своего народа, своего края, других народов России, Российской Федерации.

Знающий и уважающий боевые подвиги и трудовые достижения своих земляков, жителей своего края, народа России, героев и защитников Отечества в прошлом и современности.

Знающий и уважающий достижения нашей общей Родины – России в науке, искусстве, спорте, технологиях.

	Духовно-нравственное
	Знающий и уважающий основы духовно-нравственной культуры своего народа, других народов России.

Выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных, социокультурных ценностей и норм с учетом осознания последствий поступков.

Ориентированный на традиционные духовные ценности и моральные нормы народов России, российского общества в ситуациях нравственного выбора.

Выражающий активное неприятие аморальных, асоциальных поступков, поведения, противоречащих традиционным в России ценностям и нормам.

Сознающий свою свободу и ответственность личности в условиях индивидуального и общественного пространства.

Понимающий ценность межрелигиозного, межнационального согласия людей, граждан, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий.

Выражающий уважительное отношение к религиозным традициям и ценностям народов России, религиозным чувствам сограждан.

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей.

Знающий язык, культуру своего народа, своего края, основы культурного наследия народов России и человечества; испытывающий чувство уважения к русскому и родному языку, литературе, культурному наследию многонационального народа России

	Эстетическое
	Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание его эмоционального воздействия, влияния на душевное состояние и поведение людей.

Знающий и уважающий художественное творчество своего и других народов, понимающий его значение в культуре.

Сознающий значение художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве.

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового художественного наследия, роли народных традиций и народного творчества в искусстве.

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, художественном творчестве.

	Физическое 
	Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности человека в обществе, значение личных усилий человека в сохранении здоровья своего и других людей, близких.

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярная физическая активность).

Проявляющий понимание последствий и неприятие вредных привычек (употребление алкоголя, наркотиков, курение) и иных форм вреда для физического и психического здоровья.

Знающий и соблюдающий правила безопасности, в том числе безопасного поведения в информационной, интернет-среде.

Способный адаптироваться к стрессовым ситуациям, меняющимся социальным, информационным и природным условиям, в том числе осмысливая собственный опыт и выстраивая дальнейшие цели.

Умеющий осознавать эмоциональное состояние свое и других, стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием.

Обладающий первоначальными навыками рефлексии физического состояния своего и других людей, готовый оказывать первую помощь себе и другим людям.

	Трудовое
	Уважающий труд, результаты трудовой деятельности своей и других людей.

Выражающий готовность к участию в решении практических трудовых дел, задач (в семье, школе, своей местности) технологической и социальной направленности, способный инициировать, планировать и выполнять такого рода деятельность.

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода на основе изучаемых предметных знаний.

Сознающий важность обучения труду, накопления навыков трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в обществе.

Понимающий необходимость человека адаптироваться в профессиональной среде в условиях современного технологического развития, выражающий готовность к такой адаптации.

Понимающий необходимость осознанного выбора и построения индивидуальной траектории образования и жизненных планов получения профессии, трудовой деятельности с учетом личных и общественных интересов и потребностей.

	Экологическое
	Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения задач в области охраны окружающей среды, планирования своих поступков и оценки их возможных последствий для окружающей среды.

Понимающий глобальный характер экологических проблем, путей их решения, значение экологической культуры в современном мире.

Выражающий неприятие действий, приносящих вред природе, окружающей среде.
Сознающий свою роль и ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред.

Выражающий готовность к участию в практической деятельности экологической, природоохранной направленности.

	Познавательное 


	Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учетом индивидуальных способностей, достижений.

Ориентированный в деятельности на систему научных представлений о закономерностях развития человека, природы и общества, взаимосвязях человека с природной и социальной средой.

Развивающий личные навыки использования различных средств познания, накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде).

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, первоначальные навыки исследовательской деятельности.


1.4.3. Целевые ориентиры результатов воспитания 
на уровне среднего общего образования 
	Направления
	Характеристики (показатели)

	Гражданское
	Осознанно выражающий свою российскую гражданскую идентичность в поликультурном и многоконфессиональном российском обществе, современном мировом сообществе.

Сознающий свое единство с народом России как источником власти и субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским государством, ответственность за развитие страны, российской государственности в настоящем и будущем.

Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и защищать историческую правду о Российском государстве в прошлом и в современности.

Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан, уважения к историческому и культурному наследию России.

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации в обществе по социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности.

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (школьном самоуправлении, добровольчестве, экологических, природоохранных, военно-патриотических и др. объединениях, акциях, программах).

	Патриотическое
	Выражающий свою этнокультурную идентичность, демонстрирующий приверженность к родной культуре на основе любви к своему народу, знания его истории и культуры. 

Сознающий себя патриотом своего народа и народа России в целом, деятельно выражающий чувство причастности к многонациональному народу России, к Российскому Отечеству, свою общероссийскую культурную идентичность.

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному наследию своего и других народов России, к национальным символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране – России.

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении общероссийской культурной идентичности.

	Духовно-нравственное
	Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре народов России (с учетом мировоззренческого, национального, религиозного самоопределения семьи, личного самоопределения).

Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных, социокультурных ценностей и норм с учетом осознания последствий поступков.

Сознающий и деятельно выражающий понимание ценности каждой человеческой личности, свободы мировоззренческого выбора, самоопределения, отношения к религии и религиозной принадлежности человека.

Демонстрирующий уважение к представителям различных этнокультурных групп, традиционных религий народов России, национальному достоинству, религиозным убеждениям с учетом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан.

Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного, межнационального согласия людей, граждан, народов в России.

Способный вести диалог с людьми разных национальностей, религиозной принадлежности, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения.

Ориентированный на создание устойчивой многодетной семьи на основе российских традиционных семейных ценностей, понимании брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания в ней детей, неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности.

Обладающий сформированными представлениями о роли русского и родного языков, литературы в жизни человека, народа, общества, Российского государства, их значении в духовно-нравственной культуре народа России, мировой культуре.

Демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной и мировой культуры.

	Эстетическое
	Знающий и уважающий художественное творчество своего народа, других народов, понимающий его значение в культуре. 

Критически оценивающий и деятельно проявляющий понимание эмоционального воздействия искусства, его влияния на душевное состояние и поведение людей.

Сознающий и деятельно проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве.

Ориентированный на осознанное самовыражение в разных видах искусства, художественном творчестве с учетом российских традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта.

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового художественного наследия, роли народных традиций и народного творчества в искусстве.

	Физическое 
	Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья, здоровья других людей.

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическая активность), стремление к физическому самосовершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни.
Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных для физического и психического здоровья привычек, поведения (употребление алкоголя, наркотиков, курение, игровая и иные зависимости, деструктивное поведение в обществе и цифровой среде).

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного поведения в информационной среде.

Развивающий свои способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в разных коллективах, к меняющимся социальным, информационным и природным условиям.

Демонстрирующий навыки рефлексии своего физического и психологического состояния, состояния окружающих людей с точки зрения безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием, готовность и умения оказывать первую помощь себе и другим людям.

	Трудовое
	Уважающий труд, результаты труда, трудовую собственность, материальные ресурсы и средства свои и других людей, трудовые и профессиональные достижения своих земляков, их социально значимый вклад в развитие своего поселения, края, страны.

Проявляющий сформированные навыки трудолюбия, готовность к честному труду.

Участвующий практически в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, школе, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учетом соблюдения норм трудового законодательства.

Способный к творческой созидательной социально значимой трудовой деятельности в различных социально-трудовых ролях, в том числе предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наемного труда.

Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной деятельности в российском обществе с учетом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, общества.

Выражающий осознанную готовность получения профессионального образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной профессиональной и общественной деятельности.

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном обществе.

	Экологическое
	Выражающий и демонстрирующий сформированность экологической культуры на основе понимания влияния социально-экономических процессов на окружающую природную среду.

Применяющий знания социальных и естественных наук для решения задач по охране окружающей среды.

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе, окружающей среде.

Знающий и применяющий умения разумного, бережливого природопользования в быту, в общественном пространстве.

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми.

	Познавательное 
	Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учетом своих способностей, достижений.

Обладающий представлением о научной картине мира с учетом современных достижений науки и техники, достоверной научной информации, открытиях мировой и отечественной науки.

Выражающий навыки аргументированной критики антинаучных представлений, идей, концепций, навыки критического мышления.

Сознающий и аргументированно выражающий понимание значения науки, научных достижений в жизни российского общества, в обеспечении его безопасности, в гуманитарном, социально-экономическом развитии России в современном мире.

Развивающий и применяющий навыки наблюдений, накопления и систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности.


Раздел.  II. Содержание, виды и формы воспитательной деятельности 
Инвариантные модули: «Основные школьные дела», «Классное руководство», «Школьный урок», «Внеурочная деятельность», «Внешкольные мероприятия», «Предметно-пространственная среда», «Работа с родителями», «Самоуправление», «Профилактика и безопасность», «Социальное партнерство», «Профориентация» (на уровнях основного общего и среднего общего образования).

Вариативные модули: «Детские общественные объединения», «Экскурсии, экспедиции, походы», «Добровольческая деятельность».

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих направлений воспитательной работы школы-интерната. Каждое из них представлено в соответствующем модуле.
Инвариантные модули
2.1. Модуль «Основные общешкольные дела»
Цель модуля: осуществление единых подходов в планировании воспитательной работы с учетом ключевых общешкольных дел.
Задачи модуля:

-обозначить ключевые общешкольные дела, участие в которых обеспечивает интенсификацию общения учащихся, их родителей (законных представителей) и педагогов;

-способствовать включенности всех учащихся в подготовку и проведение ключевых общешкольных мероприятий;

-формировать ответственное отношение к организации жизнедеятельности в школе-интернате;

-укреплять школьную общность.

Цели и задачи воспитателя (классного руководителя): обеспечение включенности всех учащихся класса в подготовку и проведение ключевых общешкольных мероприятий за счет их своевременного планирования; укрепление межличностных связей, удовлетворение естественных потребностей учащихся в общении, творческом самовыражении, в признании; стимулирование инициативы, творчества, вариантности самовыражения класса и отдельно ученика.
Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает участие большая часть учащихся и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и учащимися. Это комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для учащихся, объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив. 

Характерные черты каждого ключевого общешкольного дела проявляются в коллективной разработке, коллективном планировании, коллективном проведении и коллективном анализе результатов. На всех этапах совместной детско-взрослой деятельности все выступают равными партнерами, что создает атмосферу общей увлеченности и ответственности.

Таблица 1. Основные общешкольные дела

	Целевое назначение
	Общешкольное дело
	Сроки

проведения

	на внешкольном уровне

	Участие во всероссийских, региональных акциях, посвященных значимым отечественным и международным событиям: воспитание гражданина и патриота
	Всероссийская гражданско-патриотическая акция «Цветы и порох»

Всероссийская акция, посвященная Дню народного единства

Всероссийская акция, посвященная Дню Героев Отечества

Акция «Свеча памяти»

День защитников Отечества

Ежегодная всероссийская акция 

«Будь здоров!»

Декада по гражданско-патриотическому воспитанию.

День Победы.
	Сентябрь

Ноябрь 

Декабрь 

Январь

Февраль

Апрель 

Май 

	Социальные проекты (благотворительной, экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу социума, формирование активной гражданской позиции.
	День пожилого человека. Акция «Кленовый листок».

Акция «Агентство добрых дел».

Выставка даров природы «Осенний вернисаж» (1 -9 классы). 

Акция «Протяни руку помощи» (сбор макулатуры). 

Конкурс кормушек «Берегите птиц!»

Акция «Ветеран живёт рядом» (5 – 10 классы).

Благотворительная акция «Согреем детские сердца». Благотворительная ярмарка «Масленичные гуляния».

Декада по благоустройству школы

Декада по озеленению школьной территории.
	Октябрь

Ежемесячно

Октябрь 

Ноябрь  

Ноябрь 

Ежемесячно

Ноябрь

Март 

Сентябрь, апрель 

Май 



	Спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с семьями учащихся: воспитание ЗОЖ
	 Спортивно-развлекательная игра «Курс молодого бойца»

Декада «Мы за здоровый образ жизни»

«Тропа героев», военно-патриотическая игра «Зарница».

Работа по программе «Школа здоровья».


	Февраль 

Апрель 

Апрель 

Ежемесячно 



	на школьном уровне

	Разновозрастные сборы: формирование особой детско-взрослой общности: формирование доверительных, поддерживающих взаимоотношений, ответственного отношения к делу, атмосферы эмоционально-психологического комфорта.
	Митинг, посвященный памяти погибшего сотрудника полиции Сергея Антонова.

Общешкольная акция «Профориентационная сессия».

Клуб «Патриот».

Клуб по интересам в каждом классе.

Проект «Отечеству Будем верны»

Проект «Школа лидеров»
	Октябрь 

Февраль 

1 раз в четверть

Ежемесячно 

В течение учебного года

В течение учебного года

	Общешкольные праздники (театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми знаменательными датами: формирование эстетического вкуса, общей культуры, умения работать по достижению единой цели.
	Акция «Спасибо вам, учителя!»

Фестиваль дружбы народов.

Концертная программа «Праздник первых весенних цветов».

День Победы. Праздничный концерт.

Проект «Территория добра и заботы»


	Октябрь 

Декабрь 

Март 

Май 

В течение учебного года

	Капустники - театрализованные детско-взрослые: создание атмосферы творчества и неформального общения, сплочение детского, педагогического и родительского сообществ; формирование опыта конструктивного общения. 
	Подготовка и организация осенней ярмарки талантов. Выставка даров природы «Осенний вернисаж».
Праздник осени для 1 – 6х классов.

Праздник осени для 7 -11х классов.

День матери «Мама – главный в жизни человек».

Новогодние праздники (1-11 классы).

Акция «Женщина. Весна. Счастье»:


	Октябрь 

Октябрь

Октябрь

Ноябрь  

Декабрь 

Март 

	Торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов и развивающие школьную идентичность детей.
	Праздник «День знаний».

«5 класс – это серьёзно». Посвящение  

в пятиклассники. 

Посвящение в Эколята.

Посвящение первоклассников в школьники.

Посвящение в старшеклассники. КВН «Старшеклассник – это вам не шутка!»  (10 – 11 классы).

Прощание с букварём. Праздник для начальной школы. 

 Праздник последнего звонка 

(1, 9– 11 классы)

Праздник прощания с начальной школой «До свидания, мой первый учитель!»  

Выпускной бал.


	Сентябрь 

Октябрь

Октябрь

Октябрь

Ноябрь 

Март 

Май 

Май 

Июнь

	Церемонии награждения (по итогам четвери, года) школьников и педагогов за активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы: способствует поощрению социальной активности, развитию позитивных межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу.
	Работа электронной доски почета.

Торжественные линейки учащихся:

начальная школа;

основная школа;

средняя школа.

Награждение педагогических работников на заседаниях педагогического совета. 


	В течение учебного года

1 раз в четверть

Май, август, 

	на уровне классов

	Выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел.
	Организация работы органов детского самоуправления ДО «Новое поколение» (формирование актива класса, оформление классных уголков, планирование работы).

Предвыборная агитация и выборы президента ДО «Новое поколение» (5-11 классы). 

Разработка законов жизни Школьной республики.

День самоуправления, поздравление педагогов с Днем учителя (открытки, газеты).

Уроки гражданственности (12 декабря – День Конституции Р.Ф.). 

День самоуправления, поздравление работников школы с 8 марта, (открытки, газеты, посвящённые Международному женскому дню).
	Сентябрь 

Сентябрь-октябрь

Октябрь-ноябрь 

Октябрь

Декабрь 

Март 

	Участие классов в реализации общешкольных ключевых дел.
	Месячник по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма.

Месячник по благоустройству (территория, учебный корпус, спальный корпус).

Конкурс «Класс года».

Конкурс «Самая уютная спальня» (5– 11 классы).

Участие в кружках и спортивных секциях.

Операция «Листопад»
Декада «Мы за здоровый образ жизни!». Вредные привычки и как с ними бороться (по отдельному плану) (1 – 11 классы)

Месячник по гражданско-патриотическому воспитанию. 

Шефство над памятным знаком на месте гибели выпускника школы-интерната, младшего сержанта милиции С. Антонова
	Сентябрь, май 

Сентябрь 

Сентябрь – апрель

Сентябрь –апрель 

В течение учебного года 

Октябрь 

Ноябрь 

Февраль, апрель 

В течение учебного года 



	Проведение итогового анализа общешкольных ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных советов дела.
	Подготовка каждым классом оценочных листов по итогам общешкольных ключевых дел. 

Ранжирование каждым классом успешности и результативности проведенных общешкольных ключевых дел.
Подготовка предложений по планированию и участию в общешкольных ключевых делах в новом учебном году. 

Итоговое заседание органов детского самоуправления ДО «Новое поколение».
	Апрель -май

	на индивидуальном уровне

	Вовлечение каждого ученика в ключевые дела школы: освоение ролевых функций сценариста, постановщика, исполнителя, ведущего, декоратора, музыкального редактора, корреспондента, ответственного за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу гостей и т.п.).
	Конкурс «Ученик года»

Составление индивидуального плана занятости в общешкольных делах в течение учебного года.

Формирование индивидуального Портфолио 

Индивидуальная помощь: освоении навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел.

	Сентябрь –апрель

Сентябрь

В течение учебного года

В течение учебного года ученику (при необходимости)

	Наблюдение за поведением ученика в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми.
	Профилактические рейды по проверке внешнего вида учащихся и состояния учебников.

Рейды по проверке состояния спальных комнат и классных уголков. 


	1 раз в четверть

1 раз в четверть



	Коррекция поведения ученика. 
	Профилактические беседы с учащимися 1-7х классов:

- «Внешний вид о характере

ученика говорит».

- «Учебник – твой друг!».

- «Сохраняй всё, что тебя окружает».

- «Вместе дружно мы живём!».

-«Дал слово держись. Личная ответственность».

«Я здоровье берегу, сам себе я помогу».

-«Иметь свое мнение. Это важно?»
	Сентябрь 

Октябрь 

Ноябрь 

Январь 

Февраль 

Март 

Апрель 

Май 


Успешность реализации модуля и выявление достижения планируемых результатов: 
-Динамика участия в жизни класса и школы.

-Наполнение индивидуального Портфолио учащегося.

-Диагностическая тест-карта самооценки подростка («Портрет»).

-Отсутствие конфликтов, правонарушений среди учащихся. 
-Анкета «Интересы и досуг».
2.2. Модуль «Классное руководство»

Цель модуля: реализация потенциала классного руководства в воспитании учащихся.

Задачи модуля:

-определить приоритетные цели, задачи и направления в работе классного руководителя (воспитателя);

-ориентировать в выборе эффективных воспитательных технологий;

-обеспечить единые подходы в работе классных руководителей с учащимися.

Цель классного руководства: создание условий для саморазвития и самореализации личности учащегося, его успешной социализации в обществе. 

Основные задачи классного руководства:

-формирование и развитие коллектива класса; 

-организация системы отношений через разнообразные формы воспитывающей деятельности коллектива класса;

- формирование у учащихся нравственных смыслов и духовных ориентиров; 

-организация социально значимой, творческой деятельности учащихся;

​- поддержка активного участие классных сообществ в жизни школы

Основные формы воспитательной работы, используемые классным руководителем (воспитателем), представляют собой варианты организации воспитательного процесса в классе и рассматриваются как композиционное построение воспитательных дел, являющихся совместной полезной деятельностью педагога и учащихся.

Все формы воспитательной работы с учащимися подразделяются на три категории: формы управления и самоуправления школьной жизнью, познавательные и досуговые формы. 

Таблица 2. Классификация основных форм воспитательной работы

	Категория
	Группа
	Конкретная форма

	Управление и 

самоуправление школьной жизнью
	-коллективное творческое дело;

-социально-значимая деятельность
	сбор, заседание, линейка, мозговой штурм, коллективное планирование, коллективная рефлексия, деловая игра, проектирование, стенная печать;

акция, десант, безвозмездная помощь, социальное проектирование.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

	Познавательные 
	коллективное творческое дело;

-социально-значимая деятельность;

- игра (сюжетно-ролевая, интеллектуально-познавательная, деловая, дидактическая, игра с правилами);

-поисково-исследовательская
	брейшторминг (мозговой штурм), дискуссия, диспут, коллективное планирование, исследование, проектирование, коллективная рефлексия, презентация готового продукта, тематические вечера;

исследование, решение учебных ситуаций, презентация результатов исследования;

на бытовые сюжеты, на производственные или общественные темы, на темы литературных произведений, на героико-патриотические темы; решение различных ситуаций, в том числе ситуаций неопределенности;

 наблюдение, экскурсия, решение проблемных ситуаций, экспериментирование, коллекционирование, моделирование, реализация проекта, рисование, чертеж, работа с таблицами, прослушание текстов, чтение учебной и литературы.

	Досуговые 
	-ЗОЖ;

-социально-значимая деятельность

- игра (сюжетно-ролевая, игра с правилами, деловая)

-коллективное творческое дело
	занятия в спортивной секции, сдача норм ГТО, выпуск бюллетеней, походы, экскурсии, экспедиции, соревнования, Дни здоровья, спартакиады, весёлые старты 

концерт, фестиваль, акция-поздравление, праздники, вечер встреч, выпуск газет, журналов, листовок, открыток, походы в театр, посещение музеев, этическая беседа, диспут, музыкальные часы, литературные беседы, работа с неформальными молодежными объединениями по интересам; изучение и освоение правил поведения в общественных местах; правил безопасного поведения на дорогах, в транспорте, в сети Интернет; детский театр;  

коллективное планирование, дискуссия, диспут, студийная работа, коллективная рефлексия, презентация полученного продукта.


Формы воспитательной работы могут отличать количество участников (индивидуальные, групповые, массовые) и время проведения (кратковременные, продолжительные, традиционные или регулярно повторяющиеся).

Таблица 2.  Воспитательные технологии, используемые в воспитательной работе классным руководителем
	Технология 

воспитания
	Авторы
	Сущностная характеристика

	Гуманно – 

личностная 

технология
	Ш.А. Амонашвили
	Гуманизм воспитания; радость общения; радость познания; детское счастье; свобода выбора. Воспитатель – врач первой помощи.

	Технология 
сотрудничества 

или 

групповые 
технологии
	В.К. Дьяченко

И.Б. Первин

К.Б. Первин

А.К. Маркова

Н.И Поливанова

И.В. Ривина М.Д. Виноградова
	Основана на принципах: взаимозависимость членов группы; личная ответственность каждого члена группы за собственные успехи и успехи группы; совместная учебно-познавательная деятельность в группе; общая оценка работы группы.

	Технология 
взаимодействия с социальной средой
	М.И. Рожков
О.С. Гребенюк 

В.Б. Успенский
	Совокупность методов и приёмов, позволяющих добиваться результатов в задачах взаимодействия между учащимися, педагогами и представителями социальной среды -взрослыми; это структура коммуникативных воздействий, изменяющих социальные системы или ситуации.

	Здоровьесберегающие технологии
	Н.К. Смирнов

В.Д. Сонькин

О.В. Петров

Е.Н. Дзятковская
	Система мер, включающая взаимосвязь и взаимодействие всех факторов образовательной среды, направленных на сохранение здоровья ученика на всех этапах его обучения и развития.

	ИКТ
(информационно-коммуникационные технологии)
	Г.К. Селевко
А.И. Яковлев
	Совокупность методов, производственных процессов и программно-технических средств, интегрированных с целью сбора, обработки, хранения, распространения, отображения и использования информации в интересах ее пользователей.

	Игровые технологии
	С.А. Шмаков

Л.С. Выготский 

А.Н. Леонтьев

Д.Б. Эльконин 

Б.П. Никитин

Ю.П. Азаров
	Совокупность разнообразных методов, средств и приемов организации воспитательного процесса в форме различных педагогических игр. Способствует расширению кругозора учащихся, развитию познавательной активности, формированию разнообразных умений и навыков практической деятельности, позволяют моделировать различные ситуации, приближенные к реальным, опосредованно корректируют поведение.

	Технология 

социального
проектирования 
	В.А. Луков, 

А.В. Старшинова
	Проектирование и организация совместных социальных действий подразумевает развитие навыков разумного социального поведения, закрепление навыков командной работы. Главный педагогический смысл – создание условий для социальных проб личности.

	Технология 

проектирования воспитательных решений
	З.У. Колокольникова

С.В. Митросенко

О.Б. Лобанова

Е.М. Плеханова

Т.В. Газизова
	Способствует выработке активной позиции каждого ученика, реализуется в системе классных часов деятельностной направленности (дискуссия, проблемное обсуждение, решение учебных ситуаций, принятие решений, организованная рефлексия и т.п.), в игровых технологиях на сплочение класса, а также в коллективной творческой деятельности. 

	Арт-технология
	В.А. Копытин
А.В. Гришина
Л.Д. Лебедева
Л.Н. Комиссарова
Т.А. Добровольская
	Средство невербального общения; совокупность форм, методов и средств различных видов искусства, направленных на развитие творческого потенциала личности ученика; система последовательных действий педагога с использованием различных видов искусства.

	КТД

(коллективное

творческое дело)
	И.П. Волков
И.П. Иванов
	Выявление, учет, развитие творческих способностей, учащихся и приобщение их к многообразной творческой деятельности с выходом на конкретный продукт, который можно фиксировать (изделие, модель, макет, сочинение, произведение, исследование и т.п.)

В основной школе: творчество по широкому кругу прикладных отраслей (моделирование, конструирование и т.п.); участие в массовых литературных, музыкальных, театральных, спортивных мероприятиях.

В старшей школе: выполнение творческих проектов, направленных на улучшение и защиту мира; исследовательские работы; сочинения.

	Кейс-технология
	А.С. Большаков

В.П. Пилявский

Р.Ш. Тахтаева

В.А. Бейзеров
	Интерактивная технология обучения, направленная на формирование у учащихся знаний, умений, личностных качеств на основе анализа и решения реальной или смоделированной проблемной ситуации в контексте профессиональной деятельности, представленной в виде кейса. Кейс может быть назван методом анализа конкретных ситуаций.

	Шоу-технология
	Заимствована 

в менеджменте
	Имеет три основных особенности: деление участников на выступающих («сцену») и зрителей («зал»); соревновательность на сцене; заготовленный организаторами сценарий шоу-программы. Схема реализации технологии: подготовка шоу-программы, проведение воспитательного шоу, подведение итогов.

	Диалоговая технология
	Е.Л. Мельникова М.Н. Скаткин
П.С. Гуревич

Д.С. Лихачев
	Её основное назначение состоит в том, что в процессе диалогического общения учащиеся ищут различные способы для выражения своих мыслей, для осваивания и отстаивания новых ценностей. При этом диалог рассматривается как особая социокультурная среда, создающая благоприятные условия для принятия личностью нового опыта, изменения ряда утвердившихся смыслов.

	ТРИЗ-технология решения изобретательских задач
	Т.С. Альтшуллер
	Универсальная технология анализа и решения проблем, не зависящих от предметных областей, в которых возникают эти проблемы, но опирающаяся на специальные знания этих областей. Долгое время единственным инструментом решения творческих задач – задач, не имеющих четких механизмов решения, – был «метод проб и ошибок».

	Информационное зеркало
	С.В. Сидоров,

С. Поляков
	Последовательность приемов, отражающих психологическую цепочку «восприятие – действие». Ее основные звенья таковы: включение внимания и восприятия; удержание – понимание информации; возникновение отношения к информации (реакция воспринимающего) – действие в отношении информации. Формирует опыт активного отношения к публичной графической информации. Примеры: информационное зеркало класса, открытая информационная стена (забор).

	Технология педагогической поддержки
	О.Г. Газман
	Складывается из взаимосвязанных действий учащегося и педагога, выполняемых ими на следующих пяти этапах: диагностический – диагностика предполагаемой проблемы; поисковый; договорный; деятельностный и рефлексивный.

	Технология системного построения воспитательного процесса
	В.А. Караковский, Л.И. Новикова,

Н.А. Селиванова,

Н.М. Таланчук
	Взаимодействие учащихся, педагогов, представителей социума - взрослых по сходным интересам, совместной деятельности, по общности ценностных ориентиров.


Основные направления классного руководства: работа с классным коллективом; индивидуальная работа с учащимися; работа с учителями; с родителями (законными представителями) учащихся. 
Работа с классным коллективом включает:
· инициирование и поддержку участия класса в общешкольных ключевых делах, оказание необходимой помощи учащимся в их подготовке, проведении и анализе;

· организацию интересных и полезных совместных дел с учащимися вверенного класса (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной направленности), позволяющих вовлечь в них всех учащихся, в том числе детей с самыми разными потребностями, и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а также установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе; 

· проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения педагога и учащихся, основанных на принципах уважительного отношения к личности учащегося, поддержки активной позиции каждого из них в беседе, предоставления возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создание благоприятной среды для общения; 

· сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и командообразование; однодневные и многодневные походы и экскурсии, организуемые классным руководителем и родителями; празднование в классе дней рождения учащихся, включающие в себя подготовленные ученическими микро группами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому ученику возможность рефлексии собственного участия в жизни класса; 
· выработку совместно с учащимися законов класса, помогающих им освоить нормы и правила общения, которым необходимо следовать в школе. 
Индивидуальная работа с учащимися включает:
· изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за их поведением в повседневной жизни, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих учащегося в мир человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями учащихся, с преподающими в  классе учителями, а также (при необходимости) – с педагогом психологом; 

· поддержку каждого учащегося в решении важных для него жизненных проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным руководителем (воспитателем) в задачу для учащегося, которую они совместно стараются решить; 

· индивидуальную работу с учащимися класса, направленную на заполнение ими личных портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, которые  планируют в ходе индивидуальных неформальных бесед с воспитателем (классным руководителем) в начале каждого года, совместный анализ успехов и неудач в конце каждого учебного года; 

· коррекцию поведения учащегося через частные беседы с ним, его родителями или законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в проводимые педагогом-психологом тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение в классе.
Выбор форм индивидуальной поддержки учащегося определяется контекстными условиями в семье, уровнем его социализации и интеграции в социуме, реальной жизненной ситуацией. 

Учет контекстных условий особо проявляется в индивидуальной работе со слабоуспевающими учащимися за счет использования таких форм, как составление графиков консультаций с учителем-предметником, разработка карты самоконтроля, построение индивидуальной образовательной траектории, консультации /тренинги с педагогом-психологом и т.п.
Работа с учителями, преподающими в классе, включает:
· регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и учащимися;

· проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на учащихся;

· привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке;

· привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения усилий в деле обучения и воспитания детей.
Важным условием эффективности реализации этого данного направления является работа в педагогической команде и применение современных технологий наставничества. Формами взаимодействия выступают консилиумы, мини-педсоветы, родительские собрания класса с приглашением учителей-предметников, консультационные часы учителей, тренинги, педагогические мастерские, проектные лаборатории, школа наставничества и т.п.
Сотрудничество с педагогами дополнительного образования позволит классному руководителю (воспитателю) целенаправленно оказать помощь учащимся в выборе ими индивидуальной траектории развития во внеурочное время, самоопределиться в профессиональной ориентации. При непосредственном взаимодействии с заместителем директора по воспитательной работе, педагогом-организатором, социальным педагогом определяются ключевые общешкольные мероприятия, направления социального проектирования, в которых классное сообщество сможет реализовать свои социальные инициативы.  Сотрудничество с педагогом-организатором способствует вовлечению учащихся в детские и молодежные общественные организации, и объединения, поддерживает их новые социальные отношения, содействует их самореализации. 

Работа с родителями (законными представителями) учащихся включает:

· регулярное информирование родителей (законных представителей) учащихся о школьных успехах и проблемах их детей, о жизни класса в целом;

· помощь родителям (законным представителям) учащихся в регулировании отношений между ними, администрацией школы и учителями-предметниками; 

· организацию родительских собраний, проходящих в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания учащихся;

· создание и организацию работы родительских комитетов классов, участвующих в управлении общеобразовательным учреждением и решении вопросов воспитания и обучения их детей;

· привлечение членов семей учащихся к организации и проведению дел класса;

· организацию на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, направленных на сплочение семьи и школы.

Своевременность и мобильность общения с родителями (законными представителями) учащихся обеспечивается за счет информирования посредством электронного журнала и мобильных средств связи, а также обсуждения вопросов, связанных с жизнедеятельностью класса посредством созданного чата родителей класса. 

 Повышение педагогической и психологической культуры родителей (законных представителей) учащихся осуществляется в деятельностных формах: тематические родительские собрания; тренинг родительских компетенций, ежегодный лекторий с элементами дискуссии для родителей по актуальным проблемам воспитания; творческая защита семейных проектов, посвященных истории семьи, памяти родственников, участвующих в защите Отечества; маршруты выходного дня и т.п.
Успешность реализации модуля и выявление достижения планируемых результатов: 
-Определение индекса групповой сплоченности К. Сишора.

-Методика «Атмосфера в группе».

-Социометрия.

-Методика для изучения социализированности личности ученика (М.И. Рожков).

-Опросник для учащихся «Анализ воспитательного процесса» (М.П. Нечаев, М.В. Сергеева).

2.3. Модуль «Школьный урок»
Цель модуля: содействовать созданию условий для реализации учителями воспитательного потенциала урока.

Задачи модуля:

-определить формы организации деятельности на уроке, способствующие реализации его воспитательного потенциала;

-ориентировать учителей в выборе эффективных способов организации урока, способствующих реализации воспитательного потенциала учащихся и учитывающих их возрастные особенности;  

-обеспечить единые подходы учителей в реализации воспитательного потенциала урока.

Цель учителя: реализация воспитательного потенциала урока за счет создания условий для личностного развития и воспитания учащихся.

Основные задачи учителя по реализации воспитательного потенциала урока: 

· установление доверительных отношений между учителем и учениками;
· побуждение учащихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (учащимися), принципы учебной дисциплины и самоорганизации; 

· привлечение внимания учащихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией, выработки своего к ней отношения; 
· использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета;

· применение на уроке интерактивных форм работы учащихся;  

· включение в урок игровых процедур;   

· организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их неуспевающими одноклассниками;

· инициирование и поддержка исследовательской деятельности учащихся в рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов.

Таблица 3. Основные задачи по реализации воспитательного потенциала урока, способы их решения
и планируемые результаты

	Задачи по реализации воспитательного 

потенциала урока
	Форма организации

учебной деятельности
	Этапы урока
	Личностные УУД как планируемые 

результаты урока 

	Установление доверительных отношений между учителем и его учениками, способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной деятельности.
	Установка на совместную плодотворную работу, актуальность и практическая значимость изучаемого материала. 

Совместная постановка учебной задачи.

Решение проблемных задач.

Анализ выполнения учебной задачи.

Рефлексия.

Самооценка.
	Мотивация (самоопределение) к учебной деятельности

Этап целеполагания
	1-4 классы

Внутренняя позиция учащегося, положительное отношение к учению, понимание необходимости учения, выраженная учебно-познавательная мотивация, устойчивый познавательный интерес 

5-9 классы

Вырабатывать уважительно-доброжелательное отношение к непохожим на себя, идти на взаимные уступки в разных ситуациях.

10-11 классы

Проявление осознанного, уважительного и доброжелательного отношения к другому человеку, способности оценивать отношение к себе, другим людям, миру в целом, готовности и способности вести диалог с другими людьми и достигать в нём взаимопонимания.

	Побуждение учащихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (учащимися), принципы учебной дисциплины и самоорганизации.
	Соблюдение единых требований к организации урока учителем.

Соблюдение единых требований поведения на уроке учеником.

Сообщение плана урока ученикам, его визуализация. 

Фиксирование продвижения класса по этапам урока. 
	Организационный момент.

Целеполагание. 

Подведение итогов урока.
	1-4 классы

Ориентация на осознание своих удач и неудач, трудностей, стремление преодолевать возникающие затруднения; готовность понимать и принимать оценки, советы учителя, одноклассников, стремление к адекватной самооценке.

5-9 классы

Выбирать, как поступить, в т.ч. в неоднозначных ситуациях, (моральные проблемы) и отвечать за свой выбор. Осознавать свои эмоции, адекватно выражать и контролировать, понимать эмоциональное состояние других людей, добровольно ограничивать себя ради пользы других.

10-11 классы

Саморегуляция учебной работы. Проявление осознанного, уважительного и доброжелательного отношения к другому человеку, способности оценивать отношение к себе, другим людям, миру в целом, готовности и способности вести диалог с другими людьми и достигать в нём взаимопонимания.

	Привлечение внимания учащихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений 
	Организация работы с социально значимой информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения.

Обсуждение с элементами дискуссии. Диспут. Эссе. Резюме. Сравнительная таблица.
	Целеполагание.

Актуализация знаний.
	1-4 классы

Осознание себя как индивидуальности и одновременно как члена классного коллектива. Осознание себя как гражданина России, россиянина. как представителя одного из её народов с определённой культурой; уважительное отношение к другим странам, народам, их традициям.
5-9 классы

Осознавать целостность мира и многообразия взглядов на него, вырабатывать свои мировоззренческие позиции. Осознавать и проявлять себя гражданином России в добрых словах и делах – объяснять взаимные интересы, ценности, обязательства свои и своего общества, страны. 
10-11 классы

Способность к осознанию российской гражданской идентичности в поликультурном социуме.

	Использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета. 
	Демонстрация учащимся примеров ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения проблемных ситуаций, для коллективного обсуждения в классе. Использование фото-видеосюжетов. 
	Изучение нового материала.

Обобщение и систематизация знаний.

Закрепление нового материала. 
	1-4 классы

Проявление патриотических чувств к своему Отечеству, народу, его культуре; интерес к особенностям других стран, народов, к их традициям. Умение ориентироваться в социальных ролях и межличностных отношениях, признание общепринятых морально-этических норм, готовность соблюдать их, способность к самооценке своих действий, поступков.

5-9 классы

Осознавать и проявлять себя гражданином России в добрых словах и делах – объяснять взаимные интересы, ценности, обязательства свои и своего общества, страны; добровольно ограничивать себя ради пользы других.

10-11 классы

Сформированность антикоррупционного мировоззрения; правосознания, экологической культуры.

	Стимулирование познавательной мотивации учащихся. Освоение правил ведения конструктивного диалога, формирование опыта командной работы, взаимодействия с другими учащимися.


	Применение интерактивных форм работы. Организация интеллектуальных игр, дискуссий, групповой работы и работы в парах. Организация дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в театральных постановках. Групповой проект или исследование.
	Изучение нового материала.

Обобщение и систематизация знаний.

Закрепление нового материала.

Самостоятельная работа.
	1-4 классы

Способность выделять нравственный аспект поведения, соотносить поступки и события с принятыми в обществе морально-этическими нормами; стремление соблюдать безопасные, экологически грамотные нормы поведения в обществе (семья, школа, общественные места) и природе. Умение слушать и осмысленно отвечать на вопросы.
5-9 классы

Аргументированно оценивать свои и чужие поступки в однозначных и неоднозначных ситуациях (в т.ч. учебных), опираясь на общечеловеческие нравственные ценности. Осознавать свои эмоции, адекватно выражать и контролировать, понимать эмоциональное состояние других людей.

10-11 классы

Ориентация на овладение новыми знаниями, интересы к приемам самостоятельного приобретения знаний, к методам научного познания, к способам саморегуляции учебной работы.

	Налаживание позитивных межличностных отношений в классе, установление доброжелательной атмосферы во время урока.
	Обращение учителя к ученику по имени. Использование учебных кейсов с разноуровневыми заданиями. Организация взаимопомощи. Создание ситуации успеха за счет объективного оценивания работы каждого ученика, перевода неуспешности в перспективную задачу. 
	Изучение нового материала.

Обобщение и систематизация знаний.

Закрепление нового материала.

Самостоятельная работа.

Рефлексия.

Подведение итогов.
	1-4 классы

Сформированная мотивационная основа  учебной деятельности, включающая социальные, учебно-познавательные, внешние мотивы.
5-9 классы

Осознавать свои эмоции, адекватно выражать и контролировать, понимать эмоциональное состояние других людей. Осознавать свои черты характера, интересы, цели, позиции, свой мировоззренческий выбор.

10-11 классы

Умение правильно оценивать результаты своей деятельности, ориентация на успех, стремление к творчеству, способность к рефлексии.

	Формирование социально значимого опыта сотрудничества и взаимной помощи.
	Организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их неуспевающими одноклассниками.
	Самостоятельная работа.

Закрепление нового материала. Обобщение и систематизация знаний.
	1-4 классы

Осознанное принятие правил здорового образа жизни, понимание ответственности за своё здоровье и окружающих, уважительное и заботливое отношение к людям с нарушением здоровья; личностная и социальная активность в различной природоохранной, созидательной, творческой деятельности, направленной на поддержание чистоты и красоты окружающей среды.
5-9 классы

Осваивать новые социальные роли и правила, учиться критически осмысливать их и свое поведение, справляться с агрессивностью, эгоизмом

10-11 классы

Рациональная организация своего учебного труда, приобретение дополнительных знаний, построение специальной программы самосовершенствования.

	Развитие умений самостоятельного решения теоретической проблемы, формирование навыка генерирования и оформления собственных идей, уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей. Формирование опыта публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения.
	Инициирование и поддержка исследовательской деятельности учащихся в рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов. Практическая помощь в подборе информации, в определении темы и цели исследовательских проектов. Включение в план урока при закреплении нового материала или систематизации знаний, в практическую часть урока материалов исследований учащихся.
	Самостоятельная работа.

Закрепление нового материала. Обобщение и систематизация.
	1-4 классы

Проявлять эстетические чувства, стремление к красоте, желание участвовать в её сохранении, в творческом, созидательном процессе. 
5-9 классы

Осознавать целостность мира и многообразия взглядов на него, вырабатывать свои мировоззренческие позиции.

10-11 классы

Умение правильно оценивать результаты своей деятельности, ориентация на успех, стремление к творчеству, способность к рефлексии.

Готовность и способность к осознанному выбору и построению дальнейшей индивидуальной траектории образования на базе ориентировки в мире профессий и профессиональных предпочтений. Способность ставить цели и строить жизненные планы.


Успешность реализации модуля и выявление достижения планируемых результатов: 
-Анализ результатов внутришкольного контроля урочной деятельности.

-Анализ результатов успеваемости, качества знаний.

-Методика «Направленность личности» (С.Ф. Спичак, А.Г. Синицын).

-Тест-анкета «Кругозор школьника».

-Анкета «Мотивация учения и отношение школьников к процессу познания».

-Методика «Любимые предметы».
2.4. Модуль «Внеурочная деятельность»

Цель модуля: способствовать реализации воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности.
Задачи модуля:

- вовлечение учащихся в интересную и полезную для них деятельность, предоставляющую возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах;

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослых общностей, которые могли бы объединять учащихся и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально значимые формы поведения;

- поддержку в детских объединениях учащихся с ярко выраженной лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций; 

- поощрение педагогами детских инициатив и ученического самоуправления. 

Одним из условий реализации воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности является последовательное осуществление совокупности взаимосвязанных педагогических действий: 

- педагог приступает к организации внеурочной деятельности в соответствии с четкими, осмысленными им самим целями воспитания;
       - педагог вовлекает учащихся в интересные для них виды деятельности;
       - педагог подбирает личностно развивающие, воспитывающие формы и содержание деятельности;
- педагог создает детско-взрослые общности, объединяющие его и учащихся.
Внеурочная деятельность в школе-интернате организуется
по направлениям, определенным федеральным государственным образовательным стандартом: спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное. 

Таблица 4. – Организация внеурочной деятельности

	Направления

внеурочной

деятельности


	Базовые виды

деятельности
	Курсы внеурочной деятельности

	Общекультурное 
	Художественное творчество, познавательная деятельность и игровая
деятельность, проблемно-ценностное общение, досугово-развлекательная деятельность.
	Начальная школа: «Мир искусства», «Золотая нить», «Оригами», «Палитра рукоделия», «Фантазия», «Музыкальный калейдоскоп», «Театральная платформа».

Основная школа: «Мир искусства», «Золотая нить», «Палитра рукоделия», «Оригами», «Резьба по дереву», «Фантазия», «Театральная платформа», «Музыкальный калейдоскоп».

Средняя школа: «Фантазия», «Музыкальный калейдоскоп», «Театральная платформа».

	Общеинтеллектуальное 
	Познавательная, проектная деятельность, техническое творчество. 
	Начальная школа: «Инженерики», «Робототехника», «Мир моих интересов», «Информатика: шаг за шагом», «Электронные шахматы», «Юный техник».

Основная школа: «Теория решения изобретательских задач», «Ментальная математика», «Занимательная математика», «Куборо», «Компьютерное программирование».

Средняя школа: «Решение задач повышенной сложности по физике», «Физика в будущей профессии», «Инженерная и компьютерная графика», «Русский язык в школе»

	Социальное 
	Познавательная, проектная, игровая деятельность, социальное творчество, трудовая (производственная) деятельность.
	Начальная школа: «Мир вокруг нас», «Добрые сердца», «Мы-будущие железнодорожники».

Основная школа: «Мир вокруг нас», «Школа юного репортера», «В мире железнодорожных профессий», «Психология общения», «Добрые сердца»

Средняя школа: «Общий курс железных дорог», «Добрые сердца», «Навигатор в мире современных профессий и профессий будущего», «Психология общения».

	Духовно-нравственное   
	Проблемно-ценностное общение, познавательная деятельность. 
	Начальная школа: «С чего начинается Родина»

Основная школа: «Русское слово», «Добрые сердца», «Патриот».

Средняя школа: «В мире русского языка, «Патриот».

	Спортивно-оздоровительное
	Спортивная, физкультурная, туристско-краеведческая деятельность.
	Начальная школа: «Шахматы», «Игры и забавы детей мира», «В здоровом теле-здоровый дух!».

Спортивные секции.

Основная школа: «Шахматы», «История спортивных олимпийских игр», «Правила здорового питания», «Юные краеведы».

Спортивные секции.

Средняя школа: «История футбола в России», «Возможности спорта в формировании характера», «Как победить стресс с помощью физических упражнений».

Спортивные секции.


Успешность реализации модуля и выявление достижения планируемых результатов: 
-Шкалы для рейтинга поведенческих характеристик одаренных (по Дж. Рензулли с соавторами).

-Динамика участия учащихся в олимпиадах, конкурсах.

-Вовлеченность в кружки и секции. 

2.5. Модуль «Внешкольные мероприятия»
Цель модуля: осуществление единых подходов педагогическими работниками в воспитательной работе школы-интерната. 
Задачи:

-ориентирование в планируемых внешкольных мероприятиях школы-интерната;

- информационно-методическое сопровождение планирования воспитательной работы;

-реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий.
Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает:

· внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые педагогами, по изучаемым учебным предметам, курсам, модулям;

· организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями (законными представителями) учащихся, экскурсии, походы выходного дня: в музей, картинную галерею, технопарк, на предприятие, природу и др.
· литературные, исторические, экологические походы, экспедиции, организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представителями) учащихся, для изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны; 
· выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта;

· внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными партнерами школы, с привлечением учащихся к их планированию, организации, проведению, анализу проведенного мероприятия.

2.6. Модуль «Организация предметно-пространственной среды»
Цель модуля: создание условий развития предметно-пространственной среды школы-интерната и реализации ее воспитательных возможностей. 
Задачи: 

-развивать предметно-пространственную среду школы-интерната;
-формировать у учащихся чувство ответственности за имущество школы-интерната;

 -формировать у учащихся вкус и стиль;

 -создавать атмосферу психологического комфорта.

 Воспитывающее влияние на учащегося осуществляется через такие формы работы с предметно-пространственной средой школы-интерната как: 

-оформление интерьера вестибюля, коридоров, рекреаций, залов, лестничных пролетов и их периодическая переориентация, что служит хорошим средством разрушения негативных установок учащихся на урочные и внеурочные занятия;

-размещение на стендах школы-интерната и на стендах классных кабинетов регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ учащихся, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также знакомящих их с работами друг друга; картин определенного художественного стиля, знакомящего с разнообразием эстетического осмысления мира; фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в школе-интернате (проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, походах, встречах с интересными людьми и т.п.);

-озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, тенистых аллей, оборудование во дворе школы-интерната беседок, спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для учащихся разных возрастных категорий, оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить свободное пространство на зоны активного и тихого отдыха; 

-создание и поддержание в рабочем состоянии в вестибюле у библиотеки школы-интерната столов свободного книгообмена, на которые желающие учащиеся и педагогические работники могут выставлять для общего пользования свои книги, а также брать с них для чтения любые другие;

-благоустройство классных кабинетов, осуществляемое воспитателями (классными руководителями) вместе с учащимся своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию и творческие способности, создающее повод для длительного общения воспитателя (классного руководителя) со своими подопечными;

- периодическое размещение в рекреациях школы-интерната экспонатов школьных кружков технического творчества;

-событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных школьных событий, среди которых праздники, церемонии, торжественные линейки, творческие вечера, выставки, собрания, конференции и т.п.; 

-совместная с учащимися разработка, создание и популяризация особой школьной символики (гимн школы, эмблема, логотип, элементы костюма учащегося и т.п.), используемой как в школьной повседневности, так и в торжественные моменты жизни школы-интерната – во время праздников, торжественных церемоний, ключевых общешкольных дел и иных знаковых событий;

-регулярная организация и проведение конкурсов творческих проектов 
по благоустройству различных участков пришкольной территории (высадка культурных растений, закладка газонов, сооружение альпийских горок, создание инсталляций и иного декоративного оформления отведенных для детских проектов мест); 

-акцентирование внимания учащихся посредством элементов предметно-пространственной среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях школы-интерната, его традициях, правилах.

Успешность реализации модуля и выявление достижения планируемых результатов: 
-Удовлетворенность учащихся и их родителей содержанием предметно-пространственной среды.

2.7. Модуль «Работа с родителями»

Цель модуля: организация работы с семьями учащихся, их родителями или законными представителями, направленной на совместное решение проблем личностного развития учащихся. 

Задачи модуля:

-определить действенные виды и формы совместной деятельности по воспитанию учащихся;

-обеспечить согласование позиций семьи и школы для более эффективного достижения цели воспитания учащихся;

-обеспечить формирование и развитие психолого-педагогических компетенций родительской общественности за счет организации различных форм просвещения и консультирования.
Таблица 5.  Совместная деятельность школы-интерната и родителей (законных представителей) несовершеннолетних учащихся
	Вид совместной

деятельности
	Форма совместной деятельности

	На групповом уровне

	Участие в управлении общеобразовательным учреждением. 
	Общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и социализации учащихся.

	Вовлечение родителей или законных представителей
учащихся в образовательный процесс.

	-тематические классные родительские собрания с учетом возрастных и психолого-педагогических особенностей учащихся;

-дни открытых дверей для родителей: «Презентация успехов и успешности»; «Открываем двери в класс - все, родители, для вас!»;

- семейные клубы: совместные детско-взрослые праздники, проекты, спортивные соревнования, выставки: мои увлечения. 

	Повышение психолого–педагогических компетенций родителей или законных представителей учащихся.

	-педагогические студии, проводимые воспитателем (классным руководителем) или психологом для родителей одного класса или специально выделенной группы родителей, имеющих подобные проблемы (по методике Н.Е. Щурковой – «Ситуация успеха и ее создание», «Искусство любить ребенка»);

-родительские чаты, на которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации специалистов и педагогов;

-родительский лекторий в режиме онлайн (4 лекции в год);

-родительские гостиные для родителей учащихся 1-х, 5-х и 10-х классов: обмен опытом воспитания;

-встречи за круглым столом с приглашением администрации школы-интерната, представителей вузов, сузов; 

-вечер вопросов и ответов с приглашением социальных партнеров (Управление Министерства внутренних дел России по Омской области, Инспекция федеральной налоговой службы по Ленинскому округу г. Омска, Главное управление Министерства по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий по Омской области)

-переговорная площадка всех участников образовательных отношений в целях принятия решений по актуальным вопросам обучения и воспитания учащихся.



	На индивидуальном уровне

	Психолого-педагогическая помощь
	- работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций;

-индивидуальные консультации воспитателя (классного руководителя), учителя или психолога в зависимости от конкретного случая.

	Решение проблемных ситуаций
	-участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка;

-участие родителей в работе комиссии по урегулированию конфликта интересов (в случае их наличия);

	Подготовка совместных традиционных ежегодных школьных дел
	-участие родителей с учетом их возможностей при подготовке конкретных школьных дел. 


Успешность реализации модуля и выявление достижения планируемых результатов: 
-Опросник для родителей учащихся «Анализ воспитательного процесса» (М.П. Нечаев, М.В. Сергеева).

-Методика «Портрет идеального классного руководителя» (Л.Д. Гуткина).

2.8. Модуль «Самоуправление»

Фствии (с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» бучающиеся имеют право на участие в управлении образовательной организацией в порядке, установленном ее уставом (статья 34 пункт 17). Это право обучающиеся могут реализовать через систему ученического самоуправления, а именно через создание по инициативе обучающихся совета обучающихся (ст. 26 п. 6 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»).
Цель модуля: содействие развитию ученического самоуправления.
Задачи модуля:

-конкретизация содержания деятельности педагогических работников по развитию ученического самоуправления;

-ориентирование классного руководителя в выборе форм и способов развития ученического самоуправления.

Поддержка педагогическими работниками ученического самоуправления в школе помогает воспитывать в учениках инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства. Учащиеся получают широкие возможности для самовыражения и самореализации за счет участия в делах школы и класса, и анализа проводимых дел. 
Для организации ученического самоуправления в школе определены функциональные обязанности для заместителя директора школы по воспитательной работе, педагога - организатора, педагога дополнительного образования, воспитателя (классного руководителя).
Цель классного руководителя (воспитателя): поддержка ученического самоуправления в классе.

Задачи классного руководителя (воспитателя):

-оказать помощь в планировании деятельности ученического самоуправления в классе;

-развивать в каждом ученике лидерские качества, формировать социальную позицию;

-вовлечь каждого учащегося класса в общешкольные и внутриклассные дела;

 Вовлечь в деятельность – это значит создать такие условия, чтобы у учащегося появилась внутренняя мотивация к участию в этой деятельности, чтобы она направлялась не внешними стимулами, а внутренним побуждением, имеющим для него личностный смысл. 

Ученическое самоуправление проявляется в инициативах учащихся, в принятии решения и его реализации в интересах своего класса и школы-интерната. 
Таблица 6. Организация ученического самоуправления
	На уровне

школы-интерната
	На уровне класса
	На индивидуальном уровне

	Организация деятельности органов ученического самоуправления

	Деятельность выборного Совета учащихся, создаваемого для учета их мнения по вопросам образовательной деятельности и принятия административных решений, затрагивающих права и законные интересы учащихся.

Деятельность Совета старост, объединяющего старост классов для своевременного информирования учащихся и получения обратной связи от классных коллективов.

Работа постоянно действующего школьного актива, инициирующего и организующего проведение личностно значимых для учащихся событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, капустников и т.п.).

Деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций.

Деятельность созданной из наиболее авторитетных старшеклассников и курируемой педагогом-психологом группы по урегулированию конфликтных ситуаций в школе-интернате. 


	Деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса лидеров (старост, ответственных за направления деятельности), представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать его работу с работой общешкольных органов самоуправления и воспитателей (классных руководителей).

Деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные направления работы класса (спорт, КТД, шефство, наставничество).

Организация на принципах самоуправления жизни ученических групп, отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через систему распределяемых среди участников ответственных должностей.

	Вовлечение учащихся в планирование, организацию, проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел.

Реализация учащимися, взявшими на себя соответствующую роль, функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными растениями.

Контроль за чистотой и порядком в спальном корпусе.

Контроль за соблюдением гигиены и режима дня.

	Деятельность по освоению основных образовательных программ основного общего и среднего общего образования, общеобразовательных программ дополнительного образования

	Урегулирование с учителями, воспитателями и администрацией спорных вопросов, в том числе ликвидации академической задолженности неуспевающих учащихся.

Организация конкурсов «Класс года», «Ученик года».
	Наставничество, помощь неуспевающим одноклассникам по различным предметам.

Подготовка к участию в конкурсах «Класс года», «Ученик года», организация участия класса и учащихся класса в этих конкурсах.
	Ведение индивидуального Портфолио. 

Отслеживание своей успешности в электронном журнале.

Вовлечение учащихся в конкурс «Класс года», индивидуальная ответственность при подготовке к конкурсу «Ученик года».    

	Гражданско-патриотическое воспитание 

	Организация участия во всероссийских, региональных акциях, посвященных значимым отечественным и международным событиям. 

Организация работы клуба «Патриот».

Организация и проведение общешкольных дел, патриотической направленности: акции, митинги, концертные программы, оказание благотворительной помощи. 
	Информирование учащихся о сроках проведения всероссийских и региональных акций, посвященных значимым отечественным и международным событиям, о проведении общешкольных мероприятий, патриотической направленности. Организация участия в заседаниях клуба «Патриот».
	Вовлечение учащихся в подготовку и проведение всероссийских и региональных акций, посвященных значимым отечественным и международным событиям, в подготовку и проведение общешкольных, внутриклассных мероприятий, патриотической направленности. 

	Исследовательская и проектная деятельность

	Участие в создании и регламентации деятельности научных обществ и клубов, проведение конференций, сессий, декад.
	Содействие одноклассникам при выборе направления исследовательской и проектной деятельности, помощь в подготовке к участию в олимпиадах, конкурсах, конференциях.
	Творческий отчет учащихся о проведении исследования и подготовке проекта. 

	Досуг 

	Планирование, организация и проведение общешкольных дел творческой, спортивной направленности, праздников, фестиваля «Хоровод дружбы».

Организация творческих конкурсов, выставок.


	Планирование, организация и проведение тематических вечеров, дискотек, капустников.

Организация посещений театров, кинотеатров, музеев, выставок.

Организация встреч с интересными людьми.
	Выбор и участие в организации и проведении досуговых мероприятий класса и общешкольных.



	Профессиональное самоопределение

	Пополнение банка данных о современных профессиях и профессиях будущего.

Организация экскурсий, участие в налаживании внешних связей, организация деловой переписки.
	Организация встреч с представителями разных профессий. Создание и работа профориентационного клуба по интересам.

Организация круглых столов, диспутов.

Организация работы над составлением атласа профессий членов семьи каждого учащегося.
	Изучение профессиональной истории семьи, профессиональных предпочтений и самореализации в профессии. 

	Информационно-социологическая деятельность

	Организация социологических исследований, опросов общественного мнения по различным актуальным проблемам.

Выявление мнения о проводимых и планируемых ключевых общешкольных делах. 
	Выявление мнения о проводимых и планируемых коллективных творческих делах класса. 
	Осуществление самооценки и взаимооценки участия в коллективных творческих делах класса и ключевых общешкольных делах. 

	Социальное творчество

	Подготовка, организация и проведение социально значимых акций, общешкольных дел, направленных на улучшение окружающего социума.
	Проведение (по необходимости при помощи взрослых) развивающих занятий по проблемам маркетинга, менеджмента, психологии общения, ораторскому искусству.

Выпуск бюллетеней, стенных газет.
	Вовлечение учащихся в развивающие занятия по проблемам маркетинга, менеджмента, психологии общения, ораторскому искусству.

Привлечение к выпуску бюллетеней, стенных газет. 

	Трудовая деятельность 

	Планирование и организация трудовых десантов, акций по благоустройству территории школы-интерната. Озеленение холлов.

Организация рейдов по соблюдению чистоты и порядка в столовой, классных комнатах и в спальных помещениях. 

Организация конкурса «Самая уютная спальня».
	Планирование и организация участия класса в трудовых десантах, акциях по благоустройству территории школы-интерната. Организация дежурства в холлах, уход за зелеными растениями. Обсуждение состояния чистоты и порядка в классных комнатах и в спальных помещениях.

Организация участия в конкурсе «Самая уютная спальня».
	Вовлечение учащихся к участию в трудовых делах, к ответственному отношению к имуществу школы-интерната, к соблюдению личной гигиены, чистоты и порядка во время приема пищи, в спальных помещениях и в классных комнатах. 

Вовлечение учащихся в конкурс «Самая уютная спальня».   


Успешность реализации модуля и выявление достижения планируемых результатов: 
-Анкета для определения уровня развития качеств личности, необходимых для достижения успеха.

-Анкета для изучения коммуникативных свойств школьника (по А.В. Мудрик).

-Методика «Я-лидер» (Е.С. Федоров, О.В. Еремин, модификация Т.А. Мироновой).

-Выявление и оценка коммуникативных и организаторских склонностей (качеств) по методике КОС-1. 

-Методика «Направленность личности» (С.Ф. Спичак, А.Г. Синицын).

 2.9. Модуль «Профилактика и безопасность»

Цель модуля: создание безопасной, здоровьесберегающей образовательной среды. 
Задачи:

- предупреждение девиантного поведения учащихся;

-формировать культуру бесконфликтного общения со сверстниками и со взрослыми;

-пропагандировать здоровый образ жизни;

-профилактика правонарушений;

- проведение коррекционной работы с учащимся групп риска;

 Профилактика девиантного поведения учащихся, конфликтов между ними, между учащимися и педагогами – направление деятельности в школе-интернате, целью которого является создание условий для успешного формирования и развития личностных ресурсов, способствующих преодолению различных трудных жизненных ситуаций и влияющих на повышение устойчивости участников образовательных отношений в учреждении к неблагоприятным факторам. 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе-интернате предусматривает:

·  целенаправленную работу педагогического коллектива по созданию эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности;

· регулярное проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска учащихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.);

· проведение коррекционной работы с учащимся групп риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, конфликтологов, работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и т.д.); 

· разработку и реализацию в лицее профилактических программ, направленных на работу как с девиантными учащимися, так и с их окружением, сообществами класса, сверстников, организацию межведомственного взаимодействия;

· вовлечение учащихся в воспитательную деятельность, проекты, программы профилактической направленности социальных и природных рисков, реализуемые в школе и в социокультурном окружении с учащимися, педагогами, родителями (антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, вовлечение в деструктивные группы в социальных сетях, деструктивные молодежные, религиозные объединения, культы, субкультуры, безопасность дорожного движения, противопожарная безопасность, гражданская оборона, антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т.д.);

· организацию превентивной работы со сценариями социально одобряемого поведения, развитие у учащихся навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативному воздействию, групповому давлению;

·  поддержку инициатив учащихся, педагогов в сфере укрепления безопасности жизнедеятельности в школе, профилактики правонарушений, девиаций, организация деятельности, альтернативной девиантному поведению – познание (путешествия), испытание себя (походы, спорт), значимое общение, любовь, творчество, деятельность (в том числе профессиональная, религиозно-духовная, благотворительная, искусство и др.);

· предупреждение, профилактика и целенаправленная деятельность в случаях появления, расширения, влияния в школе маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, агрессивного поведения и др.); 

· поддержка и профилактика расширения групп детей, семей обучающихся, требующих специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающих, социально запущенные, осужденные, социально неадаптированные дети-мигранты и т.д.).
Основными формами работы являются:

· индивидуальные и групповые беседы с учащимися;

· тематические классные часы;

· встречи с сотрудниками ОДН, врачами-наркологами, детскими терапевтами, психологами, конфликтологами, работниками социальных служб, правоохранительных органов, опеки и т.д;

· -психолого-педагогический консилиум;

· Совет профилактики;

· конкурсы стенных газет, листовок профилактической направленности социальных и природных рисков;

·  психолого-педагогические тренинги по развитию навыков бесконфликтного поведения;

· подготовка и реализация детско-взрослых проектов профилактической направленности социальных и природных рисков.

Успешность реализации модуля и выявление достижения планируемых результатов: 
-отсутствие правонарушений среди учащихся;
-отсутствие межличностных конфликтов среди учащихся;

-отсутствие жалоб участников образовательных отношений.

2.10. Модуль «Социальное партнерство»

Цель модуля: содействие развитию социального партнерства и укрепление положительного имиджа школы-интерната во внешней среде.
Задачи:

-поиск и привлечение ресурсов во внешней среде;

-подготовка и размещение информации о социально значимой воспитательной деятельности на официальном сайте школы-интерната; 

-организация совместных социально значимых воспитательных мероприятий. 
РЖД лицей №8 взаимодействует с образовательными организациями, организациями культуры и спорта, общественными объединениями, разделяющими в своей деятельности цель и задачи воспитания, ценности и традиции уклада общеобразовательного учреждения. 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства школы предусматривает:

· участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т.п.);

· участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности;

· проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности при соблюдении требований законодательства Российской Федерации;

· открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, совместные), на которые приглашаются представители организаций-партнеров, на которых обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального образования, региона, страны; 

· социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, педагогами с организациями-партнерами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т.д. направленности, ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение.
Успешность реализации модуля и выявление достижения планируемых результатов: 
-количество договоров и соглашений о взаимном сотрудничестве;

-доля социально значимых проектов, реализуемых при поддержке и/или совместно с социальными партнерами.
2.11. Модуль «Профориентация»

Цель модуля: организация профориентационной работы с учащимися за счет рационального сочетания возможностей урочной и внеурочной деятельности, профильного обучения, комплексной системы дополнительного образования.
Задачи модуля: 

- определить эффективные виды и формы профориентационной работы;

- содействовать организации эффективного взаимодействия с учреждениями профессионального, дополнительного образования, а также ведущими железнодорожными предприятиями города и региона.
Цели учителей, воспитателей и педагога-психолога: организовать профориентационную работу, подготовить учащихся к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности.

Задачи профориентационной работы:

-планирование и осуществление совместной с учащимися деятельности с учетом их возрастных особенностей на основе школьной программы профессионального самоопределения «Школьная инженерия»;

-профессиональное просвещение учащихся; 

-диагностика профессиональных предпочтений учащихся;  

-консультирование по проблемам профориентации; 

-организация профессиональных проб учащихся. 

Основные направления профориентационной работы:

-работа по самоопределению и профессиональной ориентации, психолого-консультационная помощь, профориентационное сопровождение учащихся, формирование у них потребности к приобретению или выбору будущей профессии; 

- взаимодействие с предприятиями железной дороги, Вузами и Сузами, готовящими специалистов для железнодорожной отрасли, с учреждениями профессионального, дополнительного образования, а также ведущими железнодорожными предприятиями города и региона.
-ранняя профориентация учащихся;

- обеспечение информированности учащихся об особенностях различных сфер профессиональной деятельности и содействие в поступлении в образовательные организации профессионального образования, в первую очередь, в сфере железнодорожного транспорта;

-участие в конкурсном движении профориентационной направленности
.

Основные партнеры 

БОУ «Омский центр профориентации».

ФГБОУВО «Омский государственный университет путей сообщения».

Структурное подразделение среднего профессионального образования «Омский техникум железнодорожного транспорта».
ФГБОУВО «Сибирский государственный университет путей сообщения».

Таблица 7. - Виды и формы совместной деятельности педагога и учащихся по профориентации 

	Вид 
	Форма 
	Цель 

	Индивидуальная 
	Изучение интернет-ресурсов, посвященных выбору профессий 
	Расширение представлений о современных профессиях, выявление тенденций к их смене.

	
	Прохождение профориентационного онлайн-тестирования.
	Самообследование: соответствие желаний и возможностей в выборе профессии. 

	
	Прохождение онлайн курсов по интересующим профессиям и направлениям образования.
	Подготовка к продолжению обучения. 

	
	Консультации психолога для учащегося и его родителей (законных представителей)
	Обсуждение склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей учащихся, которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии.

	Групповая 
	Профориентационные игры: ролевые и деловые игры, квесты. 


	Расширение знаний учащихся о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной. интересной учащимся профессиональной деятельности.

	
	Решение кейсов профориентационного содержания 


	Создание профориентационно значимых проблемных ситуаций, формирующих готовность учащегося к выбору профессии.

	
	Участие в сменах профориентационных лагерей.
	Организация профессиональных проб.

	Коллективная 
	Профориентационные часы общения.


	Подготовка учащегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего.

	
	Экскурсии на предприятия города.
	Формирование начальных представлений о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии

	
	Посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических профориентационных парков, дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах.
	Расширение представлений учащихся о современных профессиях, информирование об условиях приема в учебные вузы высшего и среднего профессионального образования. 



	
	Освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по выбору, включенных в основную образовательную программу школы, или в рамках курсов дополнительного образования.
	Освоение основных образовательных программ и общеобразовательных программ дополнительного образования.

	Парная
	Участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер классах, посещение открытых уроков.
	Организация профессиональных проб.


В школе-интернате реализуется модель организации профориентационной работы, охватывающая все уровни общего образования (рис 1). 

	1-4 классы

Начальное
общее
образование
	Начальная школа



	
	Допрофильная подготовка, пропедевтика. 

Работа в группах сменного состава, учебные проекты, мини-исследования.
Проба сил, определение круга интересов.



	5- 9 классы

Основное общее образование
	Основная школа

	
	Предпрофильная подготовка. 

Работа в группах сменного состава, учебные проекты, учебные исследования.

Возможность выбора занятий по интересам.

Летняя учебно–производственная практика в рамках 4-х годичной программы, разработанной на детской железной дороге г. Новосибирска. Профессиональные пробы.





	10-11 классы

Среднее общее образование
	Средняя школа

	
	Профильное обучение, учебные проекты, учебные исследования, индивидуальный проект «Моя будущая профессия».

 Индивидуально-личностные маршруты профессионального самоопределения выпускников школы-интерната. Занятия по направлениям подготовки для поступления в ССУЗ или ВУЗ.


Рис.1. Модель организации профориентационной работы

Таблица 8. Основное содержание профориентационной работы

	Вид деятельности
	Содержание деятельности 

	Начальное общее образование

	Урочная деятельность
	Пропедевтика. Физические основы действия современных бытовых приборов повседневного пользования, технических игр.

	Внеурочная

деятельность

(организация

коллективных дел)
	-профориентационный клуб «Магистраль» (4 заседания в год);

-участие в профориентационной сессии (1раз в год);

-встречи с родителями, знакомство с профессиями железнодорожников; 

-ролевые игры, игры с заданным сюжетом; 

-встречи с ветеранами труда, почётными железнодорожниками, экскурсии в музеи железнодорожного транспорта;  

-оформление индивидуальных профориентационных профилей (сочинения о выборе профессии, анкеты, опросники, выявляющие интересы и склонности к определенному типу профессий);

-школьные дорожные и сетевые творческие конкурсы профориентационной направленности, спортивные соревнования.

	Дополнительное

образование (кружки)
	- «Инженерики» (1-4 кл.); 

- «Робототехника» (2-4 кл.);

- «Информатика: шаг за шагом» (3-4 кл.);

- «Оригами» (1-4 кл.);

- «Шахматы» (1-4 кл.);

- «Юный техник» (3-4 кл).

-«Юные мультипликаторы» (3-4 кл.);

-«Ментальная математика» (3-4 кл.);

- «Юный железнодорожник» (1-4 кл.);

- «Конструкторы ЛЕГО» (1-4 кл.).

	Основное общее образование

	Урочная деятельность
	Законы и закономерности, являющиеся основанием для разработки технических устройств, принципы их действия, понятие и особенности современного цифрового общества. Опыт практического применения технических устройств. Углублённое изучение математики и физики в Центрах довузовской подготовки.

	Внеурочная

деятельность

(организация

коллективных дел)
	-профориентационный клуб «Магистраль» (4 заседания в год);

-участие в профориентационной сессии (1раз в год);

-экскурсии на предприятия ОАО «РЖД»;

-встречи с выпускниками, обучающимися в учебных вузах высшего и среднего профессионального образования;

-«погружение в профессию» через прохождение учебно-производственной практики на ДЖД в г. Новосибирске; профессиональные пробы; 

-встречи с родителями, знакомство с профессиями железнодорожников; 

-знакомство с историей РЖД через встречи с ветеранами труда, почётными железнодорожниками;

-экскурсии в музеи железнодорожного транспорта;  

- ведение и пополнение индивидуальных профориентационных профилей (сочинения о выборе профессии, анкеты, опросники, выявляющие интересы и склонности к определенному типу профессий);

-участие в школьных, дорожных и сетевых творческих и спортивных конкурсах профориентационной направленности;

-тематические классные часы о перспективах развития железнодорожного транспорта;

-поисковая и исследовательская работа о железнодорожниках в годы Великой Отечественной войны;

-оформление и защита проектов по результатам поисковой и исследовательской работы о железнодорожниках в годы Великой Отечественной войны;

-индивидуальная компьютерная диагностика и консультирование обучающихся 9 классов специалистами БОУ «Омский центр профориентации» с целью формирования личного профессионального образа, будущего.

	Дополнительное

образование(кружки)
	- «Ментальная математика» (5 кл.);

- «Оригами» (5 кл.);

 «Занимательная математика» (5 кл.);

- «Куборо» (5-7 кл.);

- «Юный техник» (5-8 кл.);
- «В мире железнодорожных профессий» (7-9 кл.);

- «Занимательная электроника» (7-8 кл.);

- «Шахматы» (5-8кл.);

- «Теория решения изобретательских задач» (6-7 кл.);

- «Проектная деятельность с использованием 3D принтера» (6-7 кл.);

- «Робототехника» (6-8 кл.);

- Компьютерное программирование (9 кл.);

- «Решение задач железнодорожной направленности по математике» (9 кл.);
- «Решение задач железнодорожной направленности по физике» (9 кл.).

	Среднее общее образование

	Урочная деятельность
	техническое решение устройств, приборов и иных объектов. Анализ и оценка технического решения устройств, приборов и иных объектов. Практическое применение технических устройств.

	Внеурочная

деятельность

(организация

коллективных дел)
	-участие в совместных олимпиадах ОмГУПС и СГУПС («Паруса надежды»); 

-участие в днях открытых дверей (ОТЖТ, ОмГУПС); 

-участие в социальном проекте «Страна железных дорог»;

-участие в социальном корпоративном проекте «Наша смена: Стремление.  Мастерство. Единство. Наследие. Актив»;

-участие в корпоративном волонтёрстве;

-профориентационный клуб «Магистраль» (4 заседания в год);

-участие в профориентационной сессии (1раз в год);

-экскурсии на железнодорожные предприятия, профессиональные пробы в учебном классе локомотивного депо Омск;

-«погружение в профессию» через прохождение учебно-производственной   практики    на ДЖД в г. Новосибирске; профессиональные пробы; 

-встречи с руководством ЗСЖД, передовиками производства, выпускниками, окончившими профильные учебные заведения, ветеранами труда, почётными железнодорожниками; 

-индивидуальная компьютерная диагностика и консультирование обучающихся специалистами БОУ «Омский центр профориентации» с целью формирования личного профессионального образа, будущего;

-ведение и пополнение индивидуальных профориентационных профилей (сочинения о выборе профессии, анкеты, опросники, выявляющие интересы и склонности к определенному типу профессий);

-участие в школьных, дорожных и сетевых творческих и спортивных конкурсах профориентационной направленности;

-подготовка и защита индивидуального проекта по теме «Моя будущая профессия».

	Дополнительное

образование(кружки)
	- «Общий курс железных дорог»; 

- «Инженерная и компьютерная графика»; 

- «Решение задач железнодорожной направленности по математике»;
- «Физика в будущей профессии» в 10-11 классах.


Успешность реализации модуля и выявление достижения планируемых результатов: 
-Диагностика профессиональных предпочтений учащихся.

-Реализация школьной программы профессионального самоопределения «Школьная инженерия».

-Трудоустройство выпускников.
Вариативные модули

2.12. Модуль «Детские общественные объединения»
Цель модуля: создавать условия функционирующему на базе школы-интерната детскому общественному объединению «Новое поколение».
Задачи модуля:

- поддерживать деятельность детского общественного объединения «Новое поколение»;

- привлекать внимание педагогического коллектива, родительской общественности и социальных партнеров к значимости совместной деятельности с членами детской общественной организации по воспитанию гражданственности и патриотизма у учащихся. 
Действующее на базе школы-интерната детское общественное объединение «Новое поколение» – это добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе учащихся и педагогов, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. 
Его правовой основой является Федеральный закон от 19 мая 1995 г. № 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (ст. 5). 
Таблица 9. Воспитание в детском общественном объединении «Новое поколение»

	Направление работы
	Целевое назначение
	Форма 

	Утверждение и последовательная реализация демократических процедур.
	Приобретение социально значимого опыта гражданского поведения в игровой ситуации, приближенной к реальной
	Выборы руководящих органов объединения, подотчетность выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов.

	Заседания детского общественного объединения 
	Развитие умений продуктивно коммуницировать. Формирование культуры поведения, культуры эмоций. Приобретение опыта совместного решения различных вопросов.
	Заседание в виде ролевой игры, приближенной к реальным жизненным ситуациям.

	Поддержка и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов
	Формирование чувства общности с другими его членами, чувство причастности к тому, что происходит в объединении.
	Введение символики детского объединения, проведение ежегодной церемонии посвящения в члены детского объединения, создание и поддержка интернет-странички детского объединения в социальных сетях, организация деятельности пресс-центра детского объединения, проведение традиционных огоньков – форм коллективного анализа проводимых детским объединением дел.

	Рекрутинговые мероприятия в начальной школе
	Популяризация деятельности детского общественного объединения «Новое поколение».
	Игры, квесты, театрализации, шефство.

	Организация общественно полезных дел
	Приобретение опыта деятельности, направленной 
на помощь окружающим людям; развитие таких качеств как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать 
и слышать других.
	Посильная помощь, оказываемая учащимися пожилым людям; совместная работа с учреждениями социальной сферы: проведение культурно-просветительских и развлекательных мероприятий; акции по благоустройству территорий района и собственной территории; уход за деревьями и кустарниками, благоустройство клумб.

Акции по сбору макулатуры.

	Клубные встречи
	Обсуждение вопросов управления объединением, планирования дел в школе и микрорайоне, совместного пения, празднования знаменательных для членов объединения событий.
	Формальные и неформальные встречи членов детского общественного объединения с привлечением заинтересованных взрослых из числа педагогического коллектива, родительской общественности и социальных партнеров школы-интерната. Коллективные творческие дела, детско-взрослые проекты. Концертные программы.

	Лагерные сборы детского объединения (каникулы)
	Формирование лидерских качеств, выработка взаимопонимания, формирование атмосферы сообщества.
	Коллективные творческие дела.

	Деятельность на благо конкретных людей и социального окружения в целом.
	Развитие качеств гражданина и патриота своей страны. 
	Волонтерские акции, инициативы.


Успешность реализации модуля и выявление достижения планируемых результатов: 
-Тест «Во имя кого?».

- Методика «Я-лидер» (Е.С. Федоров, О.В. Еремин, модификация Т.А. Мироновой).

Модуль 2.13. «Экскурсии, экспедиции, походы»
Цель модуля: способствовать организации для учащихся экскурсий, экспедиций, походов и реализовывать их воспитательный потенциал. 

Задачи модуля: 

-расширять кругозор учащихся за счет получения новых знаний об окружающей социальной, культурной, природной среде;

-учить уважительно и бережно относиться к окружающей социальной, культурной, природной среде;

- формировать важный опыт социально одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях.
Таблица 10. Организация экскурсий, экспедиций, походов. 

	Форма работы 
	Содержание и целевое назначение

	Экскурсия
	Воспитание самостоятельности и ответственности, развитие навыков самоорганизации и самообслуживания. Преодоление инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения рациональному использованию своего времени, сил, имущества. Формирование здорового образа жизни. Опыт коллективного планирования, жизни в коллективе, достижения коллективных целей, опыт совместного решения проблем. Взаимопомощь и взаимовыручка. 

Гражданско-патриотическое воспитание, формирование исторической памяти.

Экологическое воспитание, формирование природоохранного поведения. Изучение природы и ландшафта региона. 

	Поисковая экспедиция, вахта памяти 
	

	Поход, в том числе многодневный.
	

	Турслет 
	

	Соревнования по технике пешеходного туризма, по спортивному ориентированию, квесты.
	

	Конкурс знатоков лекарственных растений
	

	Поисковые экспедиции, природоохранные экспедиции
	


Успешность реализации модуля и выявление достижения планируемых результатов: 
-Методика оценки и самооценки школьниками нравственных качеств личности (З.И. Васильева)
-Анкета «Интересы и досуг».

-Отсутствие межличностных конфликтов среди учащихся.

-Уменьшение количества заболевших ОРВИ и другими простудными заболеваниями.

-Отсутствие травматизма.

2.14. Модуль «Добровольческое движение

Цель модуля: формирование позитивных установок учащихся на добровольческую деятельность.

Задачи:

 - пропагандировать здоровый образ жизни (при помощи акций, тренинговых занятий, тематических выступлений, конкурсов и др.);

- способствовать формированию сплоченной деятельности коллектива волонтеров;

- развитие у учащихся доброты, чуткости, эмпатии;
- установление дружеских доброжелательных отношений с окружающими людьми;

- оказание внимания пожилым людям;
- организация полезных дел для подростков, попавших в трудную жизненную ситуацию;

- поддерживать и развивать желание заботиться об окружающей среде.
( организовывать игры на знакомство и сплочение в разных возрастных группах;

( уметь разрабатывать игровые программы на различные темы;

( устанавливать контакт с незнакомыми людьми, договариваться, поддерживать разговор на заданную тему;

( владеть навыками поведения в конфликтной ситуации.

Особенность данного модуля заключается в развитии добровольческого движения учащихся, получении молодежью новых знаний, развитии навыков общественной деятельности, формировании нравственных ценностей, активной гражданской позиции. 

Добровольческие мероприятия формируют интерес к социально-значимой деятельности, развивают коммуникативные умения, первичные организаторские навыки, предлагают опыт участия в социальных акциях.

Успешность реализации модуля: 

-количество благотворительных акций и социально значимых проектов экологической направленности;

-наличие отзывов и благодарностей от представителей социума. 

Раздел III. Организация воспитательной деятельности
3.1. Общие требования к условиям реализации Программы
Программа воспитания реализуется посредством формирования социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего готовность всех участников образовательных отношений руководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные воспитательно значимые виды совместной деятельности. Уклад школы направлен на сохранение преемственности принципов воспитания на всех уровнях общего образования:

· обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в том числе современное материально-техническое обеспечение, методические материалы и средства обучения;
· наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к достижению целевых ориентиров Программы воспитания; 
· взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам воспитания;
· учет индивидуальных особенностей обучающихся (возрастных, физических, психологических, национальных и пр.).

3.2. Особенности организации воспитательной деятельности

РЖД лицей №8 является учреждением круглосуточного пребывания учащихся, родители которых работают на Западно-Сибирской железной дороге компании ОАО «РЖД», многие из них проживают на небольших станциях.

РЖД лицей №8 представляет собой для учащихся в буквальном смысле слова культурно-образовательный центр с современной инфраструктурой, в котором, обучая и развивая детей их воспитывают.     

Процесс воспитания в РЖД лицее №8 основывается 
на следующих принципах взаимодействия педагогических работников 
и учащихся:

-неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и учащегося, соблюдения конфиденциальности информации об учащемся и семье, приоритета безопасности учащегося при нахождении в общеобразовательном учреждении;

-ориентир на создание в школе-интернате психологически комфортной среды для каждого участника образовательных отношений, что способствует их конструктивному взаимодействию; 

-реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе-интернате детско-взрослых общностей, которые объединяют учащихся 
и педагогических работников яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;

-организация основных совместных дел учащихся и педагогических работников как предмета их совместной заботы;

-системность, целесообразность и не шаблонность воспитания как условия его эффективности. 

Содержание воспитания в школе-интернате группируется вокруг базовых национальных ценностей таких как патриотизм, гражданственность, семья, труд и творчество, научная картина мира, духовные ценности, толерантность, милосердие, искусство и литература, природа, человечество. Каждая из перечисленных ценностей переформулированная педагогом как вопрос, становится важной воспитательной задачей, которую он решает. 

РЖД лицей №8 отличают мощные традиции воспитания, в которых ключевые общешкольные дела осуществляются в сотворчестве и содружестве ученического и педагогического коллективов при поддержке родительской общественности и социальных партнеров. 

Важной чертой каждого ключевого дела и большинства других совместных дел является коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов.

В проведении общешкольных дел поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие учащихся, их социальная активность, помощь и поддержка старшими младших. Все педагогические работники школы-интерната ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений. 

Главной фигурой воспитания в школе-интернате является воспитатель (классный руководитель), реализующий по отношению к учащимся защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции.
3.3. Кадровое обеспечение 
Штатное расписание РЖД лицея №8 предусматривает должности: учитель, воспитатель с функционалом классного руководителя, педагог-психолог, социальный педагог, педагог дополнительного образования. 
3.4. Нормативно-методическое обеспечение
Нормативно закрепленные обязанности педагогического работника заключаются в осуществлении деятельности на высоком профессиональном уровне за счет применения форм, методов обучения и воспитания, обеспечивающих высокое качество образования
.  
Профессиональный стандарт педагога устанавливает одно из трудовых действий в осуществлении профессиональной деятельности в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования
.
Трудовой договор и дополнительные соглашения с каждым педагогическим работником, заключенные и/или пролонгированные на текущий учебный год, четко фиксируют перечень должностных полномочий и оговаривают ответственность за добросовестное их выполнение.
Фомой публичного обсуждения качества выполнения трудовых обязанностей педагогическим работником является ежегодный публичный отчет на расширенном заседании  методического объединения, плановые выступления на заседаниях методического и педагогического советов.

3.5. Требования к условиям, обеспечивающим достижение планируемых личностных результатов в работе с особыми категориями детей
Данный раздел наполняется конкретными материалами с учетом ситуации в школе в отношении детей с ОВЗ (количество, возраст, особенности и др.).

В вязи с отсутствием таких детей, разработка данного раздела не актуальна.

3.6. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся
Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности учащихся призвана способствовать формированию у них ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности учащихся строится на принципах:

· публичности, открытости поощрений (информирование всех учащихся о награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа учащихся);

· соответствия артефактов и процедур награждения укладу жизни школы-интерната, качеству воспитывающей среды, специфической символике, выработанной и существующей в укладе школы;

· прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур);

· регулировании частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях –недостаточно длительные периоды ожидания, чрезмерно большие группы поощряемых и т.п.);

· сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование индивидуальных наград и коллективных дает возможность стимулировать как индивидуальную, так и коллективную активность учащихся, преодолевать межличностные противоречия между получившими награду и не получившими ее);

· привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных представителей) учащихся, представителей родительского сообщества, самих учащихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), сторонние организации, их статусных представителей;

· дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения).

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции учащихся и социальной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, грамоты, благодарственные письма родителям и/или законным представителям несовершеннолетних учащихся, размещение фотографии на электронной доске почета, благотворительная поддержка.
Ведение портфолио – деятельность учащих при ее организации и регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения учащегося. Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т.д.). Кроме индивидуального портфолио возможно ведение портфолио класса.
Рейтинг – размещение учащихся или групп в последовательности, определяемой их успешностью, достижениями в чем-либо. 
Благотворительная поддержка учащихся, групп учащихся (классов и др.) может заключаться в материальной поддержке проведения в школе воспитательных дел, мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке нуждающихся в помощи учащихся, семей, педагогических работников. Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей и их деятельности.

Использование рейтингов, их форма, публичность и др., а также привлечение благотворителей (в том числе из родительского сообщества), их статус, акции, деятельность должны соответствовать укладу школы, цели, задачам, традициям воспитания, согласовываться с представителями родительского сообщества во избежание деструктивного воздействия на воспитывающую среду, взаимоотношения в школе-интернате.
3.7. Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания

Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания осуществляется в соответствии с планируемыми результатами воспитания, личностными результатами учащихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, установленных соответствующими ФГОС общего образования.

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего их решения.

Самоанализ организуемой в школе-интернате воспитательной работы осуществляется с целью выявления основных проблем воспитания и последующего их решения. 

Самоанализ осуществляется ежегодно классными руководителями (воспитателями) под руководством заместителя директора по воспитательной работе. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ воспитательной работы в школе-интернате, являются:

-принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий классных руководителей (воспитателей) на уважительное отношение, как к учащимся, так и к педагогическим работникам, реализующим воспитательный процесс; 

-принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий классных руководителей (воспитателей) на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между учащимися и педагогическими работниками;  

-принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий классных руководителей (воспитателей) на использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их совместной с учащимися деятельности;

-принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития учащихся, ориентирующий классных руководителей (воспитателей) на понимание того, что личностное развитие учащихся –это результат как социального воспитания (в котором РЖД лицей №8 участвует наряду с другими социальными институтами), так и стихийной социализации, и саморазвития учащихся.

Основными направлениями анализа организуемого в школе-интернате воспитательного процесса являются: 

1). Результаты воспитания, социализации и саморазвития учащихся.
2). Состояние организуемой в школе-интернате совместной деятельности учащихся и взрослых.
	Критерии
	Показатели
	Способы выявления

	Результаты воспитания, социализации и саморазвития учащихся

	Динамика личностного развития учащихся каждого класса
	-существовавшие проблемы личностного развития учащихся удалось решить за минувший учебный год в динамике;

 - какие проблемы решить 
не удалось и почему;

- какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать педагогическому коллективу.
	Наблюдение (карта наблюдений).

Осуществляется анализ воспитателями (классными руководителями) совместно с заместителем директора по воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на заседании методического объединения классных руководителей (воспитателей) или педагогическом совете школы-интерната.

	Состояние организуемой в школе совместной деятельности 

учащихся и взрослых

	Наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых.


	-качество проводимых общешкольных ключевых дел;
-качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов;
-качество организуемой в школе внеурочной деятельности;
-качество реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков;

-качество существующего в школе-интернате ученического самоуправления;
-качество функционирующего на базе школы-интерната детского общественного объединения «Новое поколение»;
-качество проводимых экскурсий, экспедиций, походов; 
-качество профориентационной работы школы-интерната;
-качество организации предметно-эстетической среды школы-интерната;
-качество взаимодействия школы и семей обучающихся.
	Беседы с учащимися и их родителями, педагогическими работниками, лидерами ученического самоуправления, при необходимости – их анкетирование.

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, классными руководителями (воспитателями), активом старшеклассников и родителями, хорошо знакомыми с деятельностью школы-интерната.

Полученные результаты обсуждаются на заседании методического объединения классных руководителей (воспитателей) или педагогическом совете школы-интерната.


Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого заместителем директора по воспитательной работе (совместно с советником директора по воспитательной работа при наличии) в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или иным коллегиальным органом управления в РЖД лицее №8.

Самоанализ дает возможность ранжировать выявленные проблемы, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу в новом учебном году, позволяет планировать цели и задачи воспитания.
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